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NOTARIATSAKT

Heute, am 22. (zweiundzwanzigsten) Mai 2018 (zweitausendachtzehn), haben mir ------

Dr. Rupert Brix

Offentlichem Notar mit dem Amtssitz in Wien - Innere Stadt und der Amtskanzlei in 1010
Wien, Seilerstitte 28, im Haus 1030 Wien, Am Stadtpark 9, wohin ich mich {iber Ersuchen
begeben habe, die nachgenannten Parteien, und zwar
1.  Raiffeisen Bank Polska S.A., eingetragen im Handelsregister des nationalen Lan-
desgerichtsregisters unter der KRS-Nummer 14540, Steuernummer: 526-02-05-
871, REGON-Nummer 010000854, ul. Grzybowska 78, 00-844 Warschau, Polen,
vertreten durch Dr. Angelika Bruckner-Zankl als Bevollméchtigte geméf Voll-
macht Beilage ./4, personlich bekannt, und
2.  Raiffeisen Bank International AG, FN 122119 m, 1030 Wien, Am Stadtpark 9,
vertreten durch Dr. Johann Strobl und Mag. Martin Griill als kollektiv vertre-
tungsbefugte Vorstandsmitglieder, beide persdnlich bekannt,
den von ihnen am heutigen Tag unterschriebenen

VERSCHMELZUNGSPLAN
--------------- hinsichtlich einer grenziiberschreitenden Verschmelzung --------------

zur notariellen Bekréftigung iibergeben und zugleich anerkannt, diese Urkunde eigenhén-
dig unterschrieben zu haben.

Ich habe sohin diese Privaturkunde im Sinne des § 54 (Paragraphen vierundfiinfzig) der
Osterreichischen Notariatsordnung gepriift, unterzeichnet und diesem Notariatsakt als in-
tegrierenden Bestandteil angeschlossen.

Ausfertigungen dieses Notariatsaktes konnen den VertragsschlieBenden, deren Erben und
Rechtsnachfolgern sowie der Gesellschaft selbst jeweils iiber einseitiges Verlangen und
auf Kosten des Ersuchenden in beliebiger Anzahl erteilt werden.

Gemail § 62 a (Paragraph zweiundsechzig a) der Notariatsordnung wird festgehalten: Auf
Ersuchen der Parteien folgt der Text des Verschmelzungsplans in deutscher Sprache und
einer von den Parteien gemeinsam vorgelegten Ubersetzung in die polnische Sprache in
der Form einer Gegeniiberstellung. Die Parteien wurden dariiber belehrt, dass ausschlief3-
lich der deutschsprachige Text des Verschmelzungsplans verbindlich ist und die Uberset-
zung in die polnische Sprache nicht die Kraft einer 6ffentlichen Urkunde hat. ----~-------
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VERSCHMELZUNGSPLAN
hinsichtlich einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung

Dieser Verschmelzungsplan hinsichtlich einer
grenziiberschreitenden Verschmelzung durch Aufhahme
wird von den Vorstinden der folgenden Gesellschaften
abgeschlossen:

Raiffeisen Bank Polska S.A., eine nach polnischem Recht
errichtete und bestehende Aktiengesellschaft mit Sitz in
Warschau und der Geschiftsanschrift ul. Grzybowska 78,
00-844 Warschau, Polen, eingetragen im Handelsregister
des nationalen Landesgerichtsregisters, gefiihrt vom
Bezirksgericht der Landeshauptstadt Warschau, XII.
Handelsabteilung des Landesgerichtsregisters, unter der
KRS-Nummer 14540, Steuernummer: 526-02-05-871,
REGON-Nummer 010000854, mit einem voll eingezahlten
Grundkapital von PLN 2.256.683.400 (nachfolgend
bezeichnet als die "Ubertragende Gesellschaft" oder
"RBPLII)

und

Raiffeisen Bank International AG, eine nach
Osterreichischem Recht errichtete und  bestehende
Aktiengesellschaft mit Sitz in  Wien und der
Geschifisanschrit Am  Stadtpark 9, 1030 Wien,

eingetragen im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien
unter FN 122119 m (nachfolgend bezeichnet als die
"Ubernehmende Gesellschaft" oder "RBI")

Definitionen:

"AktG" das Gsterreichische
Aktiengesetz  in  der
geltenden Fassung;

"ArbVG" das dsterreichische
Arbeitsverfassungsgesetz
in der geltenden Fassung;

"AVRAG" das Osterreichische
Arbeitsvertragsrechts-
Anpassungsgesetz in der
geltenden Fassung;

"BWG" das Osterreichische

Bankwesengesetz in der
geltenden Fassung;

"EU-VerschG" das ®sterreichische EU-

Verschmelzungsgesetz in
der geltenden Fassung;

"FN" eine Firmenbuchnummer
im osterreichischen
Firmenbuch;

"GrEStG" das Osterreichische
Grunderwerbsteuergesetz

in der geltenden Fassung;

hat die in Punkt A der
Priamhel  zugewiesene
Beieulung,

das polnische
Handclsgesctzbuch
(Kodeks

""Hypothekengeschiift"

"KSH’”

spolek

PLAN POLACZENIA TRANSGRANICZNEGO

Niniejszy plan pofgczenia transgranicznego przez przejecie
zostal sporzadzony przez zarzady nizej] wymienionych
spotek:

Raiffeisen Bank Polska S.A., spéiki akcyjnej prawa
polskiego z siedzibg w Warszawie przy ul. Grzybowskie]
78, 00-844 Warszawa, wpisangj do  rejestru
przedsigbiorcdw  Krajowego  Rejestru  Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy,
XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
pod numerem KRS 14540, NIP: 526-02-05-871, REGON
010000854, =z Kkapitalem zakladowym w kwocie
2.256.683.400 PLN, optaconym w calosci (dalej
nazywanej, ,,Spolkg Przejmowana” lub ,,RBPL”)

oraz

Raiffeisen Bank International AG, spétki akcyjnej prawa
austriackiego z siedzibg w Wiedniu przy Am Stadtpark 9,
1030 Wieden,, wpisanej do rejestru spolek prowadzonego
przez Sad Gospodarczy w Wiedniu (Firmenbuch des
Handelsgerichts Wien) pod numerem FN 122119 m (dalej
nazywanej ,,Spoltks Przejmujaca” lub ,,RBI”).

Definicje:

»AktG” austriacka ustawa 0
spétkach akcyjnych
(Aktiengesetz), ze
zZmianami;

»ArbvG” austriacki kodeks pracy
(Arbeitsverfassungsgestz),
z€ Zmianami;

»AVRAG” austriacka ustawa w
sprawie dostosowania
prawa stosowanego do
umow 0 prace
(Arbeitsvertragsrechts-
Anpassungsgesetz), ze
zmianami;

»BWG” austriacka ustawa — prawo
bankowe
(Bankwesengesetz), ze
Zzmianami;

»EU-VerschG” austriacka ustawa 0
unijnych potaczeniach
transgranicznych (EU-

Verschmelzungsgesetz), ze
zmianami;

numer wpisu
(Firmenbuchnummer) w
austriackim rejestrze spotek
(Irirmenbuch);

austriacka ustawa o podatku
od zbycia nieruchomodci
(Grunderwerbsteuergeseiz),
e 7zmianamit;

ma znaczenie przypisane w
punkcie A Preambuty;

nFN”

“GrEStG”

»Dzialalno$é Hipoteczna”

»IKSI” polski  kodeks  spotek

handlowych, ze zmianami;



"Polnisches Arbeitnehmer-

Mitbestimmungsgesetz'

"Polnisches Arbeitsgesetz'

"Polnisches
Bankwesengesetz"

"'Spaltung"

""Spaltungsplan"

"{Jbernehmende
Gesellschaft"

oder "RBI"

"Ubernehmende Polnische

Bank"

handlowych)  in  der
geltenden Fassung;

das Gesetz iber die
Mitbestimmung der
Arbeitnehmer einer
Gesellschaft, die aus
einer

grenziiberschreitenden
Verschmelzung von
Gesellschaften
hervorgegangen ist

(Ustawa o uczestnictiwe
pracownikéw w  spdice
powstatej w  wyniku
transgranicznego
polgczenia sig spdlek) in
der geltenden Fassung;
das polnische
Arbeitsgesetz  (Kodeks
pracy) in der geltenden
Fassung;

das polnische
Bankwesengesetz (Prawo
bankowe) in der

geltenden Fassung;

hat die in Punkt A der
Priambel  zugewiesene
Bedeutung;

hat die in Punkt A der
Priambel  zugewiesene
Bedeutung;
Raiffeisen
International
nach Ssterreichischem
Recht errichtete  und
bestehende
Aktiengesellschaft ~ mit
Sitz in Wien und der
Geschiiftsanschrift  Am
Stadtpark 9, 1030 Wien,

Bank
AG, eine

eingetragen im
Firmenbuch des
Handelsgerichts Wien

unter FN 122119 m;

Rank BGZ BNP Paribas
S.A, eine nach
polnischem Recht
errichtete und bestehende
Aktiengesellschaft  mit
Sitz in Warschau und der
Geschiiftsanschrift ul.
Kasprzaka 10/16, 01-211

Warschau, Polen,
eingetragen im
Handelsregister des
nationalen
Landesgerichtsregisters,
gefithrt vom
Bezirksgericht der
Landeshauptstadt
Warschau, XII.

Handelsabteilung des
Landesgerichtsregisters,

unter der KRS-Nummer
11571,  Steuernummer:
526-10-08-546, REGON-
Nummer 010778878, mit

»Polska Ustawa 0
Uczestnictwie
Pracownikow”

»Polski Kodeks Pracy”

wPolska Ustawa Prawo
Bankowe”

»Podzial”

w»Plan Podzialu”

»Spolka Przejmujgca” lub
»RBI”

»Polski
Przejmujgcy”

Bank

polska ustawa o
uczestnictwie pracownikéw
w spblce powstalej w
wyniku  transgranicznego
polaczenia si¢ spotek, ze
zmianami;

Polska ustawa Kodeks

Pracy, z¢ zmianami;

polska  ustawa  prawo
bankowe, ze zmianami;

ma znaczenie przypisane w
punkcie A Preambuty;

ma znaczenie przypisane w
punkcie A Preambuly;
Raiffeisen Bank
International spotka
akcyjna prawa
austriackiego z siedzibg w
Wiedniu przy Am Stadtpark
9, 1030 Wieden, wpisana
do rejestru spbtek
prowadzonego przez Sad
Gospodarczy w Wiedniu
(Firmenbuch des
Handelsgerichts Wien) pod
numerem FN 122119 m;

AG,

Bank BGZ BNP Paribas
S.A., spbtka akcyjna prawa
polskiego z siedzibg w
Warszawie  (adres:  ul.
Kasprzaka 10/16, 01-211
Warszawa), wpisana do
rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru
Sadowego  prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla
m.st.  Warszawy, XII
Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem
KRS 11571, NIP 526-10-

08-546, REGON
010778878, z w pei
optaconym kapitatem

zaktadowym w wysokosci
84.238.318 PLN;



"Ubertragende

Gesellschaft' oder "RBPL"

"UGB"

"UmgrStG"

"Verschmelzung"

"Verschmelzungsplan"
"Verschmelzungsstichtag"

einem voll eingezahlten

Grundkapital von PLN
84.238.318;

Raiffeisen Bank Polska
S.A., eine nach
polnischem Recht

errichtete und bestehende
Aktiengesellschaft ~ mit
Sitz in Warschau und der
Geschiiftsanschrift ul.
Grzybowska 78, 00-844

Warschau, Polen,
eingetragen im
Handelsregister des
nationalen
Landesgerichtsregisters,
gefithrt vom
Bezirksgericht der
Landeshauptstadt
Warschau, X1l

Handelsabteilung des
Landesgerichtsregisters,

unter der KRS-Nummer
14540,  Steuernummer:
526-02-05-871, REGON-
Nummer 010000854, mit
einem voll eingezahlten
Grundkapital von PLN
2.256.683.400;

das Ssterreichische
Unternehmensgesetzbuch
in der geltenden Fassung;
das Osterreichische
Umgriindungssteuergeset
z in der geltenden
Fassung;

die grenzilberschreitende
Verschmelzung auf
Grundlage dieses
Verschmelzungsplans die
gemdB EU-VerschG und
Titel IV Abschnitt I
Kapitel 2' des KSH und
unter  Inanspruchnahme
der Begiinstigungen des
Art] UmgrStG
durchgefiihrt wird;

dieses Dokument;

der
Verschmelzungsstichtag
gemiifl § 5 Abs 2 Z 6 EU-
VerschG und § 2 Abs 5
UmgrStG sowie Art 516°
Z 12 KSH.

PRAAMBEL

A. Es wird davon ausgegangen,

dass vor der

Verschmelzung ein organisatorischer Teilbetrieb

des Geschifts der

RBPL

im Wege der

Gesamtrechtsnachfolge gemdB Art529 § 1 Z 4
KSH auf Grundlage des am 28. April 2018

zwischen RBPL

und der

Ubernehmenden

Polnischen Bank abgeschlossenen Spaltungsplans
(nachfolgend bezeichnet als der "Spaltungsplan")
auf die Ubernehmende Polnische Bank abgespalten
wird (nachfolgend bezeichnet als die "Spaltung").

»Spélka  Przejmowana”
lub ,,RBPL”

»UGB”

»UmgrStG”

»Polgczenie”

»Plan Polgczenia”
»Dzien Polgczenia” (der
Verschmelzungsstichtag)

Raiffeisen Bank Polska
S.A., spétka akcyjna prawa
polskiego z siedzibg w
Warszawie przy ul.
Grzybowskiej 78, 00-844
Warszawa, wpisana do
rejestru  przedsigbiorcéw
Krajowego Rejestru
Sgdowego  prowadzonego

przez Sad Rejonowy dla

m.st. Warszawy, XII
Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru

Sadowego, pod numerem
KRS 14540, NIP: 526-02-
05-871, REGON
010000854, =z Kkapitatem
zakladowym w  kwocie
2.256.683.400 PLN,
oplaconym w calosci;

austriacki kodeks handlowy
(Unternehmensgesetzbuch),
ze zmianami;

austriacka ustawa
podatkowa o
przeksztatceniach

(Umgriindungssteuergesetz)
, Z€ Zmianami.

polaczenie transgraniczne
przeprowadzone zgodnie z
niniejszym Planem
Polgczenia na postawie

przepisow EU-VerschG i

Tytwlu IV Dzialu 1
Rozdziatu ~ 2'  KSH,
uwzgledniajac  zwolnienia

podatkowe wynikajgce z
art. 1 przepisow ustawy
UmgrStG;

niniejszy dokument;

dzief potgczenia zgodnie z
§5 ust. 2 pkt 6 przepisow
ustawy EU-VerschG i § 2
ust. 5 przepisdw ustawy
UmgrstG i art. 516 pkt 12
KSH.

PREAMBULA

A. Oczekuje sig, ze przed Polaczeniem zorganizowana
czg$é przedsiebiorstwa RBPL zostanie wydzielona i
przeniesiona na Polski Bank Przejmujacy w drodze
sukcesji uniwersalnej zgodnie z przepisami art. 529 §

1 pkt 4 KSH,

na podstawie planu podziatu

podpisanego pomigdzy RBPL a Polskim Bankiem
Przejmujagcym w dniu 28 kwietnia 2018 r. (,,Plan

Podzialu™)

(,,Podzial™).

Okreslona  powyzej

wydzielana czgéé przedsigbiorstwa RBPL, ktéra
zostanie przeniesiona w ramach Podzialu na Polski



I.1.

Der abgespaltene Teilbetrieb des Gesch#fts der
RBPL, der im Rahmen der Spaltung auf die
Ubernehmende Polnische Bank {ibertragen wird,

umfasst alle Vermbgenswerte und
Verbindlichkeiten der RBPL mit Ausnahme von
denjenigen Vermdgenswerten und
Verbindlichkeiten, die sich auf’ @)

Hypothekendarlehen, die in Fremdw#hrungen
(lautend auf oder indexiert mit CHF, EUR, USD
oder GBP) gehalten werden und auf den Konten
der RBPL verbrieft sind, die dem Massen-,
Affluent-, FWR-, oder Micro-Segment der RBPL
zurechenbar sind und die betragsméBig teilweise
oder vollstindig durch Hypotheken besichert sind;
(ii) Darlehen, die als Darlehen im Sinne von Punkt
(i} entstanden sind und anschlieBend, ob freiwillig
oder nicht, in PLN konverliert wurden; und (iii)

bestimmte andere Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten ~ gem#8 Anlagc 1 zum
Spaltungsplan, einschlieBlich bestimmter

Kreditengagements und Vermdgenswerte und

Verbindlichkeiten der RBPL in Bezug auf
ausgewihlte Investmentfonds heziehen
(nachfolgend bezeichnet als das

"Hypothekengeschiift"),

RBI und RBPL beabsichtigen, unmittelbar nach
Rechtswirksamkeit der Spaltung die
Verschmelzung der RBPL und der RBI auf
Grundlage dieses Verschmelzungsplans
durchzufiihren, wodurch alle Vermégenswerte und
Verbindlichkeiten der RBPL (einschlieBlich aller
Vermégenswerte und Verbindlichkeiten, die nach
der Spaltung in der RBPL verblieben sind, also das
Hypothekengeschift) im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge und unter
Inanspruchnahme der Beglinstigungen nach Art I
UmgrStG, auf die RBI dbertragen werden. Die

vorstehend genannte grenziiberschreitende
Verschmelzung ist Gegenstand dieses
Verschmelzungsplans.

Rechtsform, Firma, Sitz, Angabe des

zustiindigen Registers und der Registernummer
der an der Verschmelzung beteiligten
Gescellschaften (§ 5 Abs 2 Z 1 EU-VerschG, Art
516* Z. 1 KSH).

Raiffeisen Bank Polska S.A., als Ubertragende
Gesellschaft, ist eine nach polnischem Recht
errichtete und bestehende Aktiengesellschaft mit
Sitz in Warschau und der Geschifisanschrift ul.
Grzybowska 78, 00-844 Warschau, Polen,
eingetragen im Handelsregister des nationalen
Landesgerichtsregisters, gefiihrt vom
Bezirksgericht der Landeshauptstadt Warschau,
XII. Handelsabteilung des Landesgerichtsregisters,
unter der KRS-Nummer 14540, Steuernummer:
526-02-05-871, REGON-Nummer 010000854, mit
einem voll eingezahlten Grundkapital von PLN
2.256.683.400. Zum Zeitpunkl des Abschlusses
dieses Verschmelzungsplans ist das Grundkapital
der RBPL in 225.668.340 Stammaktien der Serie
AA mil einem Nennwert von je PLN 10 zerlegt.
Die Ubernehmende Gesellschaft st alleinige
Alktiondirin der Ubertragenden Gesellschaft und
hélt somit alle 225.668.340 Aktien der Serie AA an
der Ubertragenden Gesellschaft.

1.1

Bank Przejmujacy skiadac sie bedzie z majatku RBPL
innego niz majatek zwigzany z (i) kredytami

(pozyczkami)  hipotecznymi  zapisanymi  lub
ewidencjonowanymi na rachunkach RBPL w
walutach obcych (denominowanymi lub

indeksowanymi do CHF, EUR, USD lub GBP) -
przypisywanymi do  nastepujacych  segmentow
klientbw RBPL: Segment Klientéw Masowych,
Segment Klientéw Zamoznych, Segment FWR,
Segment Mikro, ktérych kwota jest catkowicie lub
czgsciowo zabezpieczona hipoteka; (ii) kredytami
(pozyczkami)  hipotecznymi, ktére  pierwotnie
stanowily kredyty (pozyczki) hipoteczne, o ktérych
mowa w punkcie (i) powyZej, a nastepnie zostaly
przewalutowane, dobrowolnie lub przymusowo, na
PLN; oraz (iii) innymi okre$lonymi prawami i
obowigzkami, w tym okreslonymi ekspozycjami
kredytowymi oraz prawami i obowiazkami RBPL
zwiazanymi Z wybranymi funduszami
inwestycyjnymi, zgodnie z Zalgcznikiem nr 1 do
Planu Podziatu (,,Dzialalno$é Hipoteczna®).

RBI i RBPL przewidujg, ze niezwlocznie po wejsciu
Podziatu w zycie zostanie dokonane Polaczenie RBPI.
z RBI na podstawie niniejszego Planu Potgczenia, w
wyniku czego caty majatek RBPL (w tym majatek
pozostaly w RBPL po Podziale, tj. Dziatalnosé
Hipoteczna) zostanie przeniesiony na RBI w ramach
sukcesji uniwersalnej, uwzgledniajac zwolnienia
podatkowe wynikajgce z art. 1 przepiséw ustawy
UmgrStG. Wyzej wspomniane Pofaczenie podlega
ninigjszemu Planowi Polgczenia.

Forma prawna, firma i siedziba statutowa
laczgcych si¢ spolek, oznaczenie rejestru i
numer wpisu do rejestru kazdej z lyczacych si¢
spolek (§ 5 ust. 2 pkt 1 przepisdw ustawy EU-
VerschG, art. 516° pkt 1 KSH).

Raiffeisen Bank Polska S.A., jako Spoélka
Przejmowana, jest sp6tka akeyjng prawa polskiego
z siedzibg w Warszawie przy ul. Grzybowskiej 78,
00-844 Warszawa, Polska, wpisang do rejestru
przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 14540,
NIP: 526-02-05-871, REGON 010000854, =z
kapitatem zakladowym w kwocie 2.256.683.400
PLN, optaconym w cato$ci. Na dzien podpisania
niniejszego Planu Polyczenia, kapitat zaktadowy
RBPL dzieli si¢ na 225.668.340 imiennych akcji
zwyklych serii AA o wartosci nominalnej 10 PLN
kazda. Spétka Przejmujgca jest jedynym
akcjonariuszem Sp6tki Przejmowanej a wige
posiada wszystkie 225.668.340 akcji serii AA
Spotki Przejmowane;.



1.2

1.3.

2.2,

3.1

3.2,

Raiffeisen ~ Bank  International AG, als
Ubernehmende  Gesellschaft, ist eine nach
6sterreichischem Recht errichtete und bestehende
Aktiengesellschaft mit Sitz in Wien und der
Geschiftsanschrift Am Stadtpark 9, 1030 Wien,
eingetragen im Firmenbuch des Handelsgerichts
Wien unter FN 122119 m. Das Grundkapital der
RBI betriigt EUR 1.003.265.844,05 und ist in
328.939.621 Stiick auf Inhaber lautende
Stiickaktien mit Stimmrecht (Stammaktien) zerlegt.

Die Ubertragende  Gesellschaft und  die
Ubernehmende Gescllschaft sind siimtliche an der
Verschmelzung beteiligte Gesellschaften.

Art der Verschmelzung (Art 516° Z. 1 KSH)

RBPL als Ubertragende Gesellschaft wird mit der
RBI als Ubernehmender Gesellschaft
verschmolzen und RBI wird die Geschiftstitigkeit,
die mit den erworbenen Rechten und Pflichten der
RBPL verbunden ist, in Form  einer
Zweigniederlassung der RBI in Polen ausiiben. Die
Verschmelzung  erfolgt auf Grundlage der
Vorschriften des EU-VerschG in Verbindung mit
§§ 219 bis 233 AktG, der Art 516" bis 516'® KSH
sowie Art T UmgrStG unter Inanspruchnahme der
Begiinstigungen des UmgrStG. Die geplante
Verschmelzung ist eine Upstream-Verschmelzung
der Ubertragenden Gesellschaft mit  ihrer
Muttergesellschaft, die 100% ihrer Aktien hilt.
Durch die Verschmelzung geht die Ubertragende
Gesellschaft ohne Liquidation unter
(Verschmelzung durch Aufnahme).

Durch die Verschmelzung iibertréigt die
Ubertragende  Gesellschaft ihr Vermdgen als
Ganzes samt aller Eigentumsrechte, sonstiger
Rechte, Forderungen, Verbindlichkeiten und aller
anderen Vermégenswerte und Verpflichtungen
(einschlieBlich  aller ~ Vermoégenswerte  und
Verbindlichkeiten, die nach der Spaltung in der
RBPL verblieben sind, also das
Hypothekengeschift) im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge mit  Eintragung  der
Verschmelzung im Osterreichischen Firmenbuch
auf die Ubernechmende Gesellschaft, ohne dass es
weiterer rechtlicher Schritte fiir die Ubertragung
bedarf.

Umtauschverhiiltnis von Aktien oder anderen
Wertpapieren und gegebenenfalls Hohe der
baren Zuzahlungen, Einzelheiten fiir die
Gewilhrung neuer Aktien oder anderer
Wertpapiere (§ 5 Abs 2 Z 2 und Z 3 EU-
VerschG und § 516° Z 2, 3 und 5 KSH)

RBI ist alleinige Gesellschafterin der RBPL.
GemiB § 3 Abs 2 EU-VerschG iVm § 224 Abs 1 Z
1 AktG und § 516" Z 1 KSH findet daher keine
Ausgabe und Gew#hrung von neuen Aktien statt;
RBI als Ubernehmende Gesellschaft wird keine
neuen Aktien ausgeben oder gewdhren und somit
wird das Grundkapital der RBI durch die
Verschmelzung nicht erhsht.

Da keine neuen Aktien ausgegeben oder gewdhrt
werden, sind gemiB § 5 Abs 3 EU-VerschG und
Art 516" § 1 KSH keine Angaben zum Umtausch
der Aktien erforderlich. Aus diesem Grund sind

1.2

1.3
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3.

3.1

3.2

RBI, jako Spotka Przejmujaca, jest spotka akcyjna
prawa austriackiego z siedzibg w Wiedniu przy Am
Stadtpark 9, 1030 Wiederi, Austria, wpisana do

rejestru  spofek  prowadzonego przez  Sad
Gospodarczy w  Wiedniu (Firmenbuch des
Handelsgerichis Wien) pod numerem

FN 122119 m. Kapital zaktadowy RBI wynosi
1.003.265.844,05 EUR i dzieli sie na 328.939.621
akcji na okaziciela z prawem glosu (akcje zwykle).

Spétka Przejmowana i Spotka Przejmujgca sa
jedynymi spéikami uczestniczacymi w Potaczeniu.

Sposéb laczenia (art. 516° pkt 1 KSH)

RBPL jako Spétka Przejmowana zostanie
pofaczona z RBI jako Spoétka Przejmujaca a RBI
prowadzi¢  bgdzie dzialalnos¢  gospodarcza
zwigzang z nabywanymi prawami i obowigzkami
RBPL w formie oddzialu RBI w Polsce. Polaczenie
realizowane jest zgodnie z przepisami EU-VerschG
w zwigzku z §§ 219 — 233 przepisdbw AktG oraz
zgodnie z art. 516' — 516'® KSH oraz zgodnie z
Art. 1 przepisow UmgrStG uwzgledniajac
zwolnienia podatkowe wynikajace z przepisow
UmgrStG.  Planowane  Polgczenie  stanowi
Polaczenie Spétki Przejmowanej z jej spotka
dominujgca posiadajaca 100% jej akcji. W wyniku
Polaczenia  Spétka  Przejmowana  zostanie
rozwigzana bez prowadzenia postgpowania
likwidacyjnego (potaczenie przez przejgcie).

W wyniku sukcesji uniwersalnej zwiagzanej z
Polgczeniem wszelkie prawa majgtkowe, pozostate
prawa, wierzytelnosci, naleznosci oraz wszelkie
inne aktywa i zobowigzania Spoiki Przejmowanej
(w tym caly majatek pozostaty w RBPL po
Podziale, tj. Dziatalnos¢ Hipoteczna) zostang
przeniesione na rzecz Spo6iki Przejmujacej w dniu
wpisu Polgczenia w Austriackim Rejestrze Spotek
bez podejmowania jakichkolwiek  dalszych
czynnoéci prawnych w zwiazku z przeniesieniem.

Stosunek wymiany akeji lub innych papieréw
warto§ciowych i wysoko$¢ ewentualnych doplat
pienigznych i szczegblowe warunki dotyczgce
przyznania nowych akeji lub innych papieréw
wartosciowych (§ 5 ust. 2 pkt 2 i pkt 3 przepiséw
ustawy EU-VerschG i art. 516° pkt 2, 3 i 5 KSH)

RBI jest jedynym akcjonariuszem RBPL. Z tej
przyczyny, zgodnie z przepisami § 3 ust. 2 ustawy
EU-VerschG w zwigzku z § 224 ust. 1 pkt 1
ustawy AktG i art. 516'* pkt 1 KSH, nie nastapi
emisja ani wydanie nowych akeji, tj. RBI nie
wyemituje ani nie przyzna nowych akcji w RBI
jako Spélce Przejmujacej, a w konsekwencji
kapital zaktadowy RBI nie zostanie podwyzszony
w wyniku Potaczenia.

Uwzgledniajgc, ze nie zostang wyemitowane ani
przyznane zadne nowe akcje, nie jest wymagany
opis dotyczacy wymiany akcji zgodnie z
przepisami § 5 ust. 3 ustawy EU-VerschG i art.



3.3.

4.1.

4.2,

auch keine Angaben zur Gewihrung von neuen
Aktien, dem Umtauschverhiiltnis oder etwaigen
baren Zuzahlungen notwendig,

Fiir Zwecke des polnischen Rechts wird darauf
hingewiesen, dass die RBPL keine anderen
Wertpapiere als Aktien ausgegeben hat. Dieser
Verschmelzungsplan ~ enthilt  daher  keine
Informationen  iiber das Umtauschverhiltnis
anderer Wertpapiere, iiber die Gewshrung von
Rechten an Inhaber solcher Wertpapiere oder iiber
zushitzliche Zahlungen gem#B Art 516> Z 3 und 5
KSH.

Voraussichtliche Auswirkungen der
Verschmelzung auf die Beschiiftigung (§ 5 Abs 2
Z 4 EU-VerschG, Art 516° Z 11 KSH)

Zum 30. April 2018 beschiftigte die RBPL 4.471
Mitarbeiter. Infolge der Spaltung wird RBPL rund
184  Mitarbeiter ~ beschiiftigen, die  vor

Rechtswirksamkeit der Spaltung im
organisatorischen Teilbetrieb des
Hypothckengeschéfis  beschiftigt  sind.  Mit

Eintragung  der  Verschmelzung in  das
Ssterreichische Firmenbuch werden die Mitarbeiter
der  Ubertragenden  Gesellschaft, die  im
organisatorischen Teilbetrieb des
Hypothekengeschifis beschiiftigt sind, gemil Art
23" des Polnischen Arbeitsgesetzes und gemiiB § 3
AVRAG zu Mitarbeitern in der polnischen
Zweigniederlassung der Ubernehmenden
Gesellschaft. Die Arbeitsverhiiltnisse gehen somit
automatisch von der Ubertragenden Gesellschaft
auf die Ubernchmende Gesellschaft diber. Ferner
gelten die Rechte und Pflichten aus
Einzelvertrtigen,  Kollektivvertrigen  (uklady
zbiorowe pracy) und anderen kollektiven
Vereinbarungen (porozumienia zbiorowe),
Regelungen (regulaminy) und Satzungen (statuty),
soweit vorhanden, unverindert fort und werden
durch die Verschmelzung nicht geéindert oder
aufgehoben. Die bestehenden Arbeits- und
Reschiftignnpshedingungen  der  dibertragenen
Mitarbeiter dndern sich durch die Verschmelzung
nicht. Dei der Uberttagenden Gesellschafl besteht
kein  Betriebsrat. Im  Ubrigen hat die
Verschmelzung keine Auswirkungen auf die
Arbeitsbedingungen ~ der  Mitarbeiter  der
Ubertragenden Gesellschaft. Die
Arbeitsverh#ltnisse bleiben durch die
Verschmelzung unveréndert.

Die betreffenden Gewerkschaften oder die
Mitarbeiter der Ubertragenden Gesellschaft, die im
organisatorischen Teilbetrieb des
Hypothckengeschifts beschiftigt sind, werden im
Voraus und in  Ubereinstimmung mit den
jeweiligen gesetzlichen Bestimmungen iiber den
Wechsel  ihres  Arbeitgebers  infolge  der
Verschmelzung und die Folgen der Ubertragung
ihrer Arbeitsverhiltnisse auf die RBI informiert,

Die Verschmelzung hat keine Auswirkungen auf 4.2

die Mitarbeiter der Ubernehmenden Gesellschaft.
In der Ubernehmenden Gesellschaft ist ein
Betricbsrat eingerichtet. Der Betriebsrat der
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4.1

516'° §1 KSH. Z tej przyczyny nie sa takze
wymagane zadne informacje dotyczace przyznania
nowych akeji, stosunku wymiany akcji lub doplat
pienieznych.

Ze wzgledu na przepisy prawa polskiego
ninigjszym  stwierdza sie, 2ze RBPL nie
wyemitowata Zzadnych papieré6w wartosciowych
innych niz akcje. W zwiazku z powyzszym
ninigjszy Plan Pofgczenia nie zawiera zadnych
informacji dotyczacych stosunku wymiany innych
papieréw  warto$ciowych lub  przyznania
Jjakichkolwiek innych praw wlascicielom takich
papieréw  warto$ciowych ani informacji
dotyczgeych doptat pienigznych wymaganych
zgodnie z przepisami 516° pkt 3 i 5 KSH.

Prawdopodobny wplyw Polgczenia na stan
zatrudnienia (§ S ust. 2 pkt 4 przepiséw ustawy
EU-VerschG, art. 516> pkt 11 KSH)

Na dzieft 30 kwietnia 2018 r. RBPL zatrudniata
4.471 pracownikéw. W wyniku Podzialu, RBPL
zatrudniat bedzie okolo 184 pracownikéw, ktérzy
przed dniem wcjscia Podzialu w zycie bgda

zatrudnieni w zorganizowanej czesei
przedsigbiorstwa  prowadzonej w  ramach
Dzialalnoéci Hipotecznej. Na dzien  wpisu

Polaczenia do Austriackiego Rejestru Spélek

pracownicy Spétki Przejmowanej, kt6rzy sa
zatrudnieni w zorganizowanej czesci
przedsigbiorstwa  prowadzonej w  ramach

Dziatalno$ci Hipotecznej stang si¢ pracownikami
polskiego oddziatu Spélki Przejmujacej zgodnie z
przepisami art. 23! Polskiego Kodeksu Pracy oraz
przepisami § 3 AVRAG. W zwigzku z powyzszym
stosunki pracy przejda automatycznie ze Spéiki
Przejmowanej na Spotke Przejmujgcg. Dodatkowo
prawa i obowigzki wynikajgce z indywidualnych
uméw o pracg, ukladéw zbiorowych pracy oraz
innych porozumiefi zbiorowych, regulaminéw i
statutow, jezeli majg zastosowanie, pozostang
wigzgce bez jakichkolwiek zmian i nie zostana
zmienione ani wypowiedziane w  wyniku
Polgczenia. Istniejace warunki pracy oraz warunki
zatrudnienia przeniesionych pracownikéw nie
zmicnig si¢ w wyniku Polgezeniu. W Spolee
Przejmowanej nie istnieje rada pracownikéw. Z
zastrzezeniem wyzej przedstawionych informacji,
Polgczenie nie wplynie na warunki pracy
pracownikéw Spétki Przejmowanej. Stosunki
pracy pozostang niezmienione po Polgczeniu.

Odpowiednie zwiazki zawodowe lub pracownicy
Spoiki Przejmowanej zatrudnieni w
zorganizowanej czgsei przedsigbiorstwa
prowadzonej w ramach Dziafalnoéci Hipotecznej
zostang powiadomieni z wyprzedzeniem oraz
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawnymi o
zmianie ich pracodawcy w wyniku Polgczenin oraz
o konsekwencjach przeniesienia ich stosunku pracy
na rzecz RBI.

Potaczenie nie wywiera wpltywu na pracownikéw
Spétki Przejmujgcej. W Spélice Przejmujgcej
funkcjonuje rada pracownikéw. Rada pracownikaw
Spotki  Przejmujgcej zostanie zawiadomiona o



5.1

5.2

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Ubernehmenden Gesellschaft wird unter Hinweis
darauf, dass die  Verschmelzung keine
Auswirkungen auf die bestehenden Mitarbeiter der
RBI hat, von der Verschmelzung in Kenntnis
gesetzt.

Zeitpunkt, von dem an die Aktien deren
Inhabern das Recht auf Beteiligung am Gewinn
gewiihren, sowie alle Besonderheiten, die eine
Auswirkung auf dieses Recht haben (§ S Abs 2
Z 5 EU-VerschG, Art 516° Z 6 und 7 KSH)

Da im Zusammenhang mit der Verschmelzung
keine neuen Aktien ausgegeben und gewihrt
werden, sind gem#B § 5 Abs 3 EU-VerschG und
Art 516" § 1 KSH folgende Angaben nicht
erforderlich: (i) Informationen iiber den Zeitpunkt,
ab dem die gewshrten Aktien die Inhaber zu einer
Gewinnbeteiligung ~ berechtigen;  und  (ii)
Informationen iiber etwaige Besonderheiten, die
eine Auswirkung auf diesen Anspruch auf
Gewinnbeteiligung in Bezug auf gewihrte Aktien
haben.

Fiir Zwecke des polnischen Rechts wird hiermit
darauf hingewiesen, dass die RBPL keine anderen
Wertpapiere als Aktien ausgegeben hat. Dieser
Verschmelzungsplan ~ enthdlt  daher  keine
Informationen iiber den Zeitpunkt, ab dem andere
Wertpapiere den Inhaber zu einer
Gewinnbeteiligung der RBI berechtigen, und keine
Informationen {iber andere Bedingungen des
Erwerbs oder der Ausilibung dieser Rechte gemél
Art516* Z 7 KSH.

Verschmelzungsstichtag (§5 Abs 2 Z 6 EU-
VerschG, Art 516° Z 12 KSH)

Der  Verschmelzung  liegt  der  gepriifte
Zwischenabschluss der RBPL zum 31. Mérz 2018
als Schlussbilanz im Sinne des § 220 Abs 3 AktG
zugrunde.

Filr Zwecke der 8sterreichischen Rechnungslegung
gelten alle Handlungen der Ubertragenden
Gesellschaft in Bezug auf das {ibertragene
Vermdgen ab dem unmittelbar dem Bilanzstichtag
folgenden Tag, also dem 1. April 2018, als fiir
Rechnung der RBI vorgenommen. Ab dem 1. April
2018 (00:00 Uhr) fallen alle Nutzen und Lasten aus
dem iibertragenen Vermégen der RBI zu. Der 31.
Mirz 2018 ist somit der Verschmelzungsstichtag
gemiB § 5 Abs 2 Z 6 EU-VerschG iVm § 220 Abs
2 Z 5 AktG und gemiB § 2 Abs 5 UmgrStG.

Fiir Zwecke der polnischen Rechnungslegung
gelten alle Handlungen der Ubertragenden
Gesellschaft ab dem Zeitpunkt der Eintragung der
Verschmelzung in das dsterreichische Firmenbuch
als fur Rechnung der Ubernehmenden Gesellschaft
vorgenommen. Dieser Zeitpunkt ist daher der
Verschmelzungsstichtag im Sinne von Art 516° Z
12 KSH.

RBI und RBPL vereinbaren, dass die RBPL bis zur
zivilrechtlichen Ubertragung des Vermdgens (also

5.1

5.2

6.1

6.2

6.3

6.4

Polgczeniu oraz o tym, ze Polgczenie nie wptywa
na obecnych pracownikéw RBI.

Dzien, od ktorego akcje lub inne papiery
wartoSciowe uprawniajz do uczestmictwa w
zysku a takze inne warunki dotyczace nabycia
lub wykonywania tego prawa (§ 5 ust. 2 pkt §
przepisow ustawy EU-VerschG, art. 516° pkt 6 i
7 KSH)

Zgodnie z przepisami §5 ust. 3 ustawy EU-
VerschG i art. 516" §1 KSH, poniewaz zadne
nowe akcje nie zostang wyemitowane i przyznane
w zwigzku z Polgczeniem, nie jest wymagane
przedstawienie nastepujacych informacji: (i)
informacji  dotyczacych terminu, od ktorego
posiadanie przyznanych akcji bedzie uprawniato do
uczestnictwa w zysku; oraz (i) informacji
dotyczacych Jjakichkolwiek szczegdlnych
warunkéw dotyczacych takiego uprawnienia do
uczestnictwa w zysku z tytutu przyznanych akeji.

W $wietle przepisow prawa polskiego niniejszym
stwierdza sie, ze RBPL nie dokonat emisji zadnych
innych papieréw wartosciowych poza akcjami. W
zwigzku z powyzszym niniejszy Plan Polaczenia
nie zawiera zadnych informacji o terminie, od
ktérego takie papiery wartosciowe uprawniaja do
uczestnictwa w zysku RBI lub jakichkolwiek
innych warunkach dotyczacych nabywania lub
wykonywania takich praw zgodnie z przepisami
art. 516° pkt 7 KSH.

Dzien Polgezenia (§5 ust. 2 pkt 6 przepiséw
ustawy EU-VerschG, art. 516° pkt 12 KSH)

Polaczenie realizowane jest na podstawie
zbadanego okresowego sprawozdania finansowego
RBPL sporzgdzonego wedtug stanu na dzien 31
marca 2018 r., stanowigcego bilans zamknigcia w
znaczeniu przepiséw § 220 ust. 3 AktG.

W celach zwigzanych z austriackimi przepisami o
rachunkowosci wszelkie czynnodci podgjmowane
przez Spotke¢ Przejmowang w zwigzku 2z
przenoszonym majatkiem poczawszy od dnia
bezposrednio nastepujacego po dniu bilansowym,
ti. 1 kwietnia 2018 r. bgda uwazane za
podejmowane na rachunek RBI. Od dnia 1
kwietnia 2018 r. i po tym terminie (00:00) wszelkie
§wiadczenia i obciazenia  wynikajace z
przenoszonych aktywdw sg nalezne na rzecz RBIL.
W zwiazku z powyzszym dzien 31 marca 2018 r.
stanowi Dzief Potaczenia wynikajacy z przepisow
§ 5 ust. 2 pkt 6 ustawy EU-VerschG w zwiazku z
§ 220 ust. 2 pkt 5 AktG, oraz zgodnie z § 2 ust. 5
UmgrStG.

Dla celéw polskich przepiséw o rachunkowosci
wszelkie czynnosci Spétki Przejmowanej podijgte
poczawszy od dnia wpisu Potaczenia do
Austriackiego Rejestru Spoélek sa postrzegane jako
podjete na rzecz Spolki  Przejmujace;.
Uwzgledniajac  powyzsze wspomniany —dzien
stanowi Dzien Polgczenia w znaczeniu art. 516
pkt 12 KSH.

RBI i RBPL postanawiaja, ze do czasu
przeniesienia aktywow zgodnie z przepisami prawa



dem Tag der Eintragung der Verschmelzung in das
Usterreichische Firmenbuch), vorbehaltlich und in
Ubereinstimmung mit den geltenden polnischen
Rechtsvorschriften, iber  das tibertragene
Vermdgen ausschlieBlich im Rahmen des
ordentlichen  Geschiifisbetriebs  oder  mit
Zustimmung der RBI verfilgen darf,

7. Rechte, welche die Ubernehmende Gesellschaft
den mit  Sonderrechten ausgestatteten
Aktionéiren und den Inhabern von anderen
Wertpapieren als Aktien gewihrt, oder die fiir
diese Personen vorgeschlagenen MaBnahmen
(§ 5Abs 2 Z 7 EU-VerschG, Art 516° Z 4 KSH)

Keiner der Aktioniire der an der Verschmelzung
beteiligten Gesellschafien verfiigt iiber Votrechte
oder Sonderrechte.

7.1.

7.2.  Weitere Angaben zu diesem Abschnitt sind nicht
erforderlich, da solche Rechte oder MaRnahmen

nicht gewlhrt oder vorgeschlagen werden.

7.3.  Fur Zwecke des polnischen Rechts wird hiermit
darauf hingewiesen, dass die RBPL keine anderen
Wertpapiere als Aktien ausgegeben hat. Dieser
Verschmelzungsplan  enth#lt  daher  keine
Informationen iiber die anderen Rechte der Inhaber
solcher Wertpapiere gemdB Art 516° Z 4 KSH.
Beziiglich der RBI als Ubernehmende Gesellschaft
miissen keine Mafnahmen in Bezug auf die
Inhaber von Sonderrechten ergriffen werden, da die
RBI mit Ausnahme ihrer Aktien keine solchen
Instrumente und auch keine in Aktien wandelbaren
Instrumente ausgegeben hat.

8. Besondere Vorteile, die einem Mitglied des
Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts- oder
Kontrollorgans, einem Abschlusspriifer der an
der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften
oder einem Verschmelzungspriifer gewiihrt
werden (§ 5 Abs 2 Z 8 EU-VerschG, Art 516° Z
8 KSH)

Die Mitglieder des Vorstands der RBPL crhalten cincn
Bonus fiir die Durchfiihrung der Verschmelzung und der
(vorgeschaltelen) Spaliung. Es ist davon auszugehen, dass
der Gesamtwert des Bonus einschlieflich der
Sozialbeitriige des  Arbeitgebers den  Betrag  von
PLN 4.035.079 nicht ibersteigt. Abgesehen davon werden
keinem Mitglied des jeweiligen Vorstands oder
Aufsichtsrats der an der Verschmelzung beteiligten
Gesellschaften oder einem Abschlusspriifer besondere
Vorteile im Zusammenhang mit der Verschmelzung
gewiihrt. Da die RBI alleinige Gesellschafterin der RBPL
ist, wird dieser Verschmelzungsplan gem#B § 3 Abs 2 EU-
VerschG iVm §232 Abs 1 AktG und Art 516" § 1 iVm
Art 516° KSH nicht von einem Verschmelzungspriifer
geprift,

9, Satzung der Ubernehmenden Gesellschaft (§ 5
Abs 2 Z 9 EU-VerschG, Art 516 Z 15 KSH)

Die Satzung der RBI wird im Zusammenhang mit der
Verschmelzung nicht getindert. Der aktuelle Wortlaut der
Satzung der RBI ist als Anlage 1 beigefiigt und stellt einen
integrierenden Bestandteil dieses Verschmelzungsplans

cywilnego (a wigc do dnia wpisu Polgczenia w
Austriackim  Rejestrze ~ Spélek), RBPL, =z
zastrzezeniem oraz zgodnic z obowizzujacymi
przepisami prawa polskiego, moze rozporzadzaé
przenoszonymi aktywami wylacznie w  toku
zwyklej dziatalnosci gospodarczej Iub za zgoda
RBI.

7. Prawa przyznane przez Spélke Przejmujacy
akcjonariuszom uprzywilejowanym lub
posiadaczom papieréw warto$ciowych innych
niz akcje lub proponowane §rodki dotyczzce
tych praw (§ 5 ust. 2 pkt 7 przepiséw ustawy
EU-VerschG, art. 516> pk¢ 4 KSH)

Zaden z akcjonariuszy nie korzysta z
jakiegokolwiek uprzywilejowania ani szczegélnych
praw w ktérejkolwiek ze spétek uczestniczacych w
Potaczeniu.

7.1

7.2 Nie sy wymagane zadne dodatkowe informacje
dotyczgce niniejszego dziahu, poniewaz zadne takie
prawa ani $rodki nie zostang przyznane ani

zaproponowane.

7.3 Ze wzgledu na postanowienia przepiséw prawa
polskiego niniejszym stwierdza sie, ze RBPL nie
wyemitowata Zzadnych papieréw wartosciowych
innych niz akcje. W zwigzku z powyzszym
niniejszy Plan Pofgczenia nie zawiera zadnych
informacji na temat pozostatych praw posiadaczy
takich  papieréw  wartodciowych zgodnic z
przepisami art. 516° pkt 4 KSH, W stosunku do
RBI jako Spétki Przejmujacej nie ma koniecznosci
podejmowania  zadnych  czynnosci  wobec
posiadaczy szczegblnych praw, poniewaz oprécz
swoich akeji RBI nie wyemitowata zadnych tego
rodzaju instrumentéw ani nie wyemitowata
zadnych instrumentéw zamiennych na akcje.

8. Szczegblne  korzySci  przyzmane  bieglym
badajacym Plan Polgczenia Ilub czionkom
organéw administracyjnych, zarzadzajacych,
nadzorczych lub kontrolujacych lyczacych sig
spolek (§ 5 ust. 2 pkt 8 przepiséw ustawy EU-
VerschG, art. 516° pkt 8 KSH)

Czlonkowie zaizgdu RBPL otreymujy premie z tytulu
realizacji Polaczenia oraz poprzedzajacego go Podziahu.
Szacuje sig, Ze faczna warto$é premii nie przekroczy kwoty
4.035.079 PLN, uwzgledniajac koszt przekazywanych
przez pracodawcg skiadek na ubezpieczenie spoleczne.
Poza powyzszym, w zwiazku z Polaczeniem nie zostang
przyznane zadne szczegélne korzydei czlonkom zarzadéw
lub odpowiednio czlonkom rad nadzorezych laczacych sie
spotek lub zadnemu bieglemu rewidentowi. Poniewaz RBI
jest jedynym akcjonariuszem RBPL, na podstawie § 3 ust.
2 przepisdw ustawy EU-VerschG w zwiazku z § 232 ust. 1
AktG i art. 516" § 1 KSH w zwigzku z art. 516° KSH,
niniejszy Plan Polaczenia nie bedzie przedmiotem badania
przez bieglego rewidenta.

9. Statut Spolki Przejmujacej (§5 ust. 2 pkt 9
przepiséw ustawy EU-VerschG, art. 516° pkt 15
KSH)

Statut RBI nie zostanie zmieniony w zwigzku z
Polgczeniem. Aktualne brzmienie statutu RBI stanowi
Zatgeznik 1 oraz integralng cze$é niniejszego Planu
Polaczenia,



dar.

10. Angaben zu dem Verfahren, nach dem die
Einzelheiten iiber die Beteiligung von
Arbeitnehmern an der Festlegung ihrer

Mitbestimmungsrechte in der Ubernchmenden
Gesellschaft geregelt werden (§ S Abs 2 Z 10
EU-VerschG, Art 516° Z 10 KSH)

Zum 30, April 2018 beschiftigte die Ubernehmende
Gesellschaft 2.860 Mitarbeiter. Zum 30. April 2018
bosohiiftigte dic  Ubortragonde ~ Gesellschaft  1.471
Mitarbeiter; infolge der Spaltung wird die Ubertragende
Gesellschaft rund 184 Mitarbeltet beschiftigen, dle vor
Rechtswirksamkeit der Spaltung im organisatorischen
Teilbetrieb des Hypothekengeschifts beschiftigt sind.
Beide Gesellschaften haben einen Aufsichtsrat. Nur die
RBI hat Regelungen zur Beteiligung der Arbeitnehmer an
der Wahrnehmung ihrer Mitbestimmungsrechte in der
Ubernehmenden Gesellschaft gemiB § 212 Abs 4 ArbVG
getroffen. In der RBPL ist kein Betriebsrat eingerichtet und
es gibt keine Regelungen =zur Beteiligung der
Arbeitnehmer an der Wahrnehmung ihrer Rechte im
Zusammenhang mit der Verschmelzung. Im Hinblick auf
die Regelungen zur Beteiligung der Arbeitnehmer an der

Wahrnehmung ihrer Mitbestimmungsrechte in  der
Ubernehmenden Geselischaft gelten daher Teil VIII des
ArbVG und das Polnische Arbeitnehmer-
Mitbestimmungsgesetz.

Unmittelbar nach Verbffentlichung des
Verschmelzungsplans und in  Entsprechung  der

anwendbaren Vorschriften werden der Vorstand der RBI
die Arbeitnehmervertreter der RBI und der Vorstand der
RBPL die in der Ubertragenden Gesellschaft titigen
Gewerkschaften, sofern diese Gewerkschaften als Vertreter
der Arbeitnehmer des organisatorischen Teilbetriebs des
Hypothekengeschifts gem# den Bestimmungen des
Polnischen Arbeitsgesetzes angesehen werden, oder im
Falle dass keine der Gewerkschaften als Vertreter der
Arbeitnehmer des organisatorischen Teilbetriebs des
Hypothekengeschiifts angesehen werden, die Arbeitnehmer

des organisatorischen Tcilbetriebs des
Hypothekengeschdfis der RBPL informieren und werden
die Vorstinde die Einrichtung eines besonderen

Verhandlungsgremiums beantragen. Der Vorstand der
RBPL wird ausschlieBlich die in der Ubertragenden
Gesellschaft titigen Gewerkschaften, sofern diese
Gewerkschaften als Vertreter der Arbeitnehmer des
organisatorischen Teilbetriebs des Hypothekengeschifts
angesehen werden, oder anderenfalls die Arbeitnehmer des
organisatorischen Teilbetriebs des Hypothekengeschifis
der RBPL informieren, da nur diese Arbeitnehmer von der
Verschmelzung betroffen sind.

11. Angaben zur Bewertung des Aktiv- und
Passivvermogens, das auf die Ubernehmende
Gesellschaft iibertragen wird (§ S Abs 2 Z 11
EU-VerschG, Art 516° Z 13 KSH)

Die Schlussbilanz der Ubertragenden Gesellschaft
zum 31. Mirz 2018 wird gemdB den polnischen
Rechnungslegungsvorschriften erstellt und gepriift.
Die Ubernehmende Gesellschaft wird gemiB § 202
Abs 2 UGB die auf Grundlage der polnischen
Rechnungslegungsvorschriften in der Schlussbilanz
ausgewiesenen Buchwerte fir Zwecke der
Ssterreichischen Rechnungslegung fortfithren.

10. Informacje na temat procedur, wedlug ktérych
zostang okreSlone zasady dotyczace udzialu
pracownikéw w ustaleniu ich praw uczestnictwa
w Spélce Przejmujgcej (§ 5 ust. 2 pkt 10
przepiséw ustawy EU-VerschG, art. 516> pkt 10
KSH)

Na dziefi 30 kwietnia 2018 r. Spétka Przejmujgca miata
2.860 pracownikow. Na dziefh 30 kwietnia 2018 r. Spotka
Przejmowana zatrudniata 4.471 pracownikéw, lecz po
Podziale zatrudniala bedzie okolo 184 pracownikdw,
ktorzy przed dnlem wejécla Podzialu w zycle bedy
zatrudnieni w zorganizowane] czesci przedsigbiorstwa
prowadzone] w ramach Dzialalnosci Hipotecznej. W
obydwu spétkach funkcjonujg rady nadzorcze. Jedynie RBI
posiada procedury dotyczace udzialu pracownikéw w
ustalaniu ich praw uczestnictwa w Spéice Przejmujacej w
znaczeniu § 212 ust. 4 ArbVG. W RBPL nie istnieje ani
rada pracownikéw ani zadne procedury dotyczace udziatu
pracownikéw w ustalaniu ich praw w zwiazku z
Polgczeniem. W zwigzku z powyzszym, w zakresie zasad
dotyczacych udziatu pracownikéw w ustalaniu ich praw
uczestnictwa w Spolce Przejmujacej, obowigzywaty beda
przepisy Czedci VIII ArbVG i Polskiej Ustawy o
Uczestnictwie Pracownikow.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami zarzad RBI
poinformuje przedstawicieli pracownikéw RBI a zarzad
RBPL poinformuje zwiazki zawodowe dziatajgce w Spétce
Przejmowanej, o ile bgdg one uznane za reprezentatywne
dla zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa prowadzonej
w ramach Dzialalnoéci Hipotecznej, w rozumieniu
przepisow Polskiego Kodeksu Pracy, a w sytuacji, gdy
zaden zwigzek zawodowy nie bedzie uznany za
reprezentatywny zarzagd RBPL poinformuje pracownikow
Spoétki Przejmowanej zatrudnionych w zorganizowanej
czgsci  przedsigbiorstwa  prowadzone) w  ramach
Dziatalnosci Hipotecznej oraz skieruje prosbg o powotanie
specjalnego zespolu negocjacyjnego niezwlocznie po
publikacji Planu Polaczenia. Zarzad RBPL poinformuje
wylgcznie zwigzki zawodowe dziatajgce w  Spolce
Przejmowanej, o ile beda one uznane za reprezentatywne
dla zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa prowadzonej
w ramach Dzialalnoéci Hipotecznej lub odpowiednio
pracownikéw zorganizowanej czgsci przedsigbiorstwa
prowadzonej w ramach Dziatalnosci Hipotecznej,
poniewaz Potgczenie dotyczyé bedzie wylacznie tych
pracownikow.

11, Informacje na temat wyceny aktywéw i
pasywéw przenoszonych na Spélke Przejmujaca
w wyniku polaczenia transgranicznego (§ 5 ust.
2 pkt 11 przepiséw ustawy EU-VerschG, art.
516° pkt 13 KSII)

Bilans zamknigcia Spotki Przejmowanej na dzien
31 marca 2018 r. zostanie sporzadzony i zbadany
zgodnie z polskimi zasadami sprawozdawczosci
finansowej. Spotka Przejmujgca prowadzila bgdzie
ksiegowo$¢ zgodnie z austriackimi zasadami
rachunkowosci na podstawie wartosci
przedstawionych w bilansie zamknigcia
sporzadzonym zgodnie z polskimi przepisami,
zgodnie z § 202 ust. 2 UGB.
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Festgehalten wird, dass sowohl RBPL (in Bezug
auf das Aktiv- und Passivvermégen, das nach der
Spaltung in der RBPL verbleibt) als auch RBI
Jjedenfalls einen positiven Verkehrswert haben. Der
in der Schlussbilanz der RBPL zum 31. Mé#rz 2018
ausgewiesene Buchwert des Eigenkapitals ist
positiv.  Durch die  grenziiberschreitende
Verschmelzung erhilt die RBI Vermdgenswerte
und Verbindlichkeiten mit einem insgesamt
positiven Verkehrswert.

Fior Zwecke der Bewertung des Aktiv- und
Passivvermdgens der RBPL gemdB Art 516°
Z 13 KSH wird festgehalten, dass der Wert des
Aktiv- und Passivvermdgens der RBPL zum I.
April 2018 als das zum 1. April 2018, also zu
einem bestimmten Tag im Monat vor der
Verdffentlichung  des  Verschmelzungsplans,
ermittelte buchmiBige Eigenkapital der RBPL
verstanden wird, und PLN 6.153.669 Tausend
betrfigt, wihrend der Wert des Aktiv- und
Passivvermégens des organisatorischen
Teilbetriebs des Hypothekengeschiifts zum 1. April
2018 als dessen buchmi#Bige Eigenkapital zum
1. April 2018 verslanden wird, und PLN 2.375.248
Tausend betrigt.

Stichtag der Jahresabschliisse der an der
Verschmelzung beteiligten Gesellschaften, die
zur  Festlegung der Bedingungen der
grenziiberschreitenden Verschmelzung
verwendet werden (§ 5 Abs 2 Z 12 EU-VerschG,
Art516* Z 14 KSH)

Der Bilanzstichtag der RBI ist gem# deren
Satzung der 31. Dezember eines jeden Jahres.

Der Bilanzstichtag der RBPL ist gem#B deren
Satzung der 31. Dezember eines jeden Jahres.

Die Verschmelzung erfolgt auf Grundlage der
Schlussbilanz der Ubertragenden Gesellschaft zum
31. M#rz 2018 und wird im Jahresabschluss der
Ubernehmenden Gesellschaft zum 31. Dezember
2018 beriicksichtigt werden. Das Datum des letzten
gepriifien Jahresabschlusses der Ubernehmenden
Gesellschaft ist der 31. Dezember 2017.

AusschlieBlich fiir Zwecke des polnischen Rechts
wird festgehalten, dass (i) das Datum des
Rechnungsabschlusses der RBPL infolge der
Verschmelzung das Datum der Eintragung der
Verschmelzung in das 8sterreichische Firmenbuch
ist und (ii) der Rechnungsabschluss der RBI
unabhiingig von der Verschmelzung erfolgt.

Bedingungen fiir die Ausiibung der Rechte der
Gliubiger und Minderheitsaktionire der an der
Verschmelzung beteiligten Gesellschaften und
Angabe der Adressen, unter denen eine
volistiindige Auskunft zu diesen Bedingungen
kostenlos erhiiltlich ist (Art. 516° Z 9 KSII)

Mit Eintragung der Verschmelzung in das
osterreichische Firmenbuch wird die RBI als die
Ubernehmende Gesellschaft alle Rechte und
Pflichten ~der RBPL im  Wege  der
Gesamtrechtsnachfolge tibernehmen.

GemdB Art 516'° § 2 KSH kénnen die Gléubiger
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W kazdym przypadku RBPL (w stosunku do
aktywoéw i pasywdéw pozostajacych w RBPL po
Podziale) oraz RBI wykazujz dodatia wartosé
rynkowa. Warto§¢ ksiegowa kapitatéw wilasnych
przestawiona w bilansie zamknigcia RBPL na
dziefn 31 marca 2018 r. jest dodatia. W wyniku
Polaczenia transgranicznego RBI uzyska aktywa i
pasywa o dodatniej wartosci rynkowej.

Na potrzeby wyceny aktywéw i pasywéw RBPL
wynikajacej z przepiséw art. 516° pkt 13 KSH,
stwierdza sig, ze wartos¢ aktywéw i pasywdw
RBPL na dzien 1 kwietnia 2018 r. rozumiana jako
wartos¢ ksiggowa aktywdw netto RBPL ustalona
wedlug stanu na dzien 1 kwietnia 2018 r., tj.
wedlug stanu na okreslony dzien w miesigcu
poprzedzajagcym ogloszenie Planu Potaczenia,
wynosi 6.153.669 tysiecy PLN, natomiast wartosé
aktywéw 1 pasywdw zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa RBPL prowadzonej w ramach
Dziatalnosci Hipotecznej wedlug stanu na dzien 1
kwietnia 2018 r. rozumiana jako warto§é ksiegowa
aktywOw netto ustalona na dzien 1 kwietnia 2018 r.
wynosi 2.375.248 tysiecy PLN.

Dni zamknigcia ksigg rachunkowych spélek
uczestniczacych w polaczeniu, wykorzystanych
dla ustalenia warunkéw Polgczenia (§5 ust. 2
pkt 12 przepiséw ustawy EU-VerschG, art. 516°
pkt 14 KSH)

Zgodnie z postanowieniami statutu RBI dzief, na
ktory sporzadza si¢ roczne sprawozdania
finansowe kazdego roku obrotowego to 31 grudnia.

Zgodnie z postanowieniami statutu RBPL dzien, na
ktéry sporzadza si¢ roczne sprawozdania
finansowe kazdego roku obrotowego to 31 grudnia.

Polgczenie zostanie przeprowadzone na podstawie
bilansu zamkniecia Spotki Przejmowanej na dziefi
31 marca 2018 r. i zostanie odzwierciedlone w
rocznym  sprawozdaniu  finansowym  Spétki
Przejmujacej na dzien 31 grudnia 2018 r. Dniem
ostatnicgo zbadanego sprawozdania f{inansowego
Spoiki Przejmujacej jest 31 grudnia 2017 r.

Wylgcznie na potrzeby przepiséw prawa polskiego
stwierdza sig, ze: (i) dniem zamkniecia ksigg
rachunkowych RBPL w wyniku Polgczenia jest
dzief wpisu Polaczenia w Austriackim Rejestrze
Spélek; oraz (ii) zamknigcie ksiag rachunkowych
RBI jest niezalezne od Polaczenia.

Warunki wykonywania praw wierzycieli i
akcjonariuszy mniejszoSciowych kazdej z
laczacych si¢ spélek oraz adres, pod ktérym
mozna bezplatnie uzyskaé pelne informacje na
temat tych warunkéw (art. 516° pkt 9 KSIT)

RBI, jako Spotka Przejmujaca, nabedzie wszystkie
prawa i obowigzki RBPL na dziei wpisu
Polaczenia w Austriackim Rejestrze Spétek w
wyniku sukcesji uniwersalnej.

Zgodnie z przepisami art. 516'° § 2 KSH,
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der RBPL, die innerhalb eines Monats nach
Verbffentlichung des Verschmelzungsplans
glaubhaft machen, dass die Befriedigung ihrer
Forderungen durch die Verschmelzung geféhrdet
ist, die Sicherstellung ihrer Forderungen verlangen.
GemiB Art 516'° § 3 KSH entscheidet das fiir den
Sitz der RBPL zustiindige Gericht im Streitfall auf
Antrag eines Glaubigers, der innerhalb von zwei
Monaten ab Verdftentlichung des
Verschmelzungsplans eingebracht wurde, ob die
vom Gliubiger geforderte Sicherstellung  zu
gewiihren ist oder nicht.

Der Schutz der Gldubiger der RBI ergibt sich aus
§ 226 Abs 1 AktG. Diesen Gldubigern ist gemdf
§ 226 Abs 1 AktG, wenn sie sich binnen sechs
Monaten nach der Verdffentlichung der Eintragung
der Verschmelzung zu diesem Zwecke melden,
Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht Befriedigung
verlangen konnen; dieses Recht steht den
Gliubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Verschmelzung die
Erfiilllung ihrer Forderung geféhrdet wird. Die
Gliubiger werden in der Verdffentlichung der
Eintragung auf dieses Recht hingewiesen. Das
Recht, Sicherheitsleistung zu verlangen, steht
solchen  Gldubigern nicht zu, die im
Insolvenzverfahren ein Recht auf vorzugsweise
Befriedigung aus einer nach gesetzlicher Vorschrift
zu ihrem Schutz errichteten und behordlich
iberwachten Deckungsmasse haben.

RBI ist die alleinige Gesellschafterin der RBPL.
Die RBPL hat daher keine Minderheitsaktiondre
und es sind keine Informationen {iiber die
Bedingungen fiir die Ausiibung der Rechte von
Minderheitsaktionéren erforderlich.

Festgehalten wird, dass die Aktiontire der RBI zum
Zwecke der Angabe der Voraussetzungen fiir die
Ausiibung der Minderheitenrechte geméfl § 3 Abs
2 EU-VerschG iVm § 231 Abs 3 AktG iiber ihr
Recht, die Einberufung einer Hauptversammlung
zu verlangen, informiert werden.

Vollstindige Auskunft iiber die Rechte der
Glaubiger und  Minderheitsaktiondre  kann
kostenlos bei den an der Verschmelzung beteiligten
Gesellschaften unter folgenden Adressen eingeholt
werden:

— Fiir RBI: Raiffeisen Bank International AG,
z. Hd. Frau Susanne Langer — Head of Group
Investor Relations, Am Stadtpark 9, 1030
Wien.

- Fir RBPL: Raiffeisen Bank Polska S.A.,
z.Hd. Frau Katarzyna Tatara, ul
Grzybowska 78, 00-844 Warschau.

Keine Verpflichtung,
bestimmter Aktioniire der an der
Verschmelzung  beteiligten  Gesellschaften
einzuholen, und keine Verpflichtung zur
Priifung des Verschmelzungsplans durch einen
Verschmelzungspriifer  oder  durch die

die  Zustimmung
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wierzyciele RBPL, ktdrzy w terminie miesigca od
dnia ogloszenia Planu Polgczenia
uprawdopodobnig, Ze zaspokojemie ich roszczen
jest zagrozone przez Polaczenie, moga zazadaé
zabezpieczenie  swoich  roszczen.  Zgodnie 2z
przepisami art. 516'° § 3 KSH, w razie sporu sad
wihasciwy wedlug siedziby RBPL rozstrzyga o
udzieleniu zabezpieczenia na wniosek wierzyciela,
zlozony w terminie dwdch miesiecy od dnia
ogloszenia Planu Potaczenia.

Wierzyciele RBI moga wnioskowaé o ochrone
wierzycieli zgodnie z przepisami § 226 ust. 1
AktG. Zgodnie z przepisami § 226 ust. 1 AktG,
zabezpieczenie zostanie ustanowione na rzecz tych
wierzycieli w zakresie w jakim nie moga zazadac
zaspokojenia, pod warunkiem 2e dokonaja
stosownego zawiadomienia w ciggu szesciu
miesiecy od ogloszenia rejestracji Polaczenia;
wierzyciele beda jednak uprawnieni do wykonania
tego prawa wylacznie jezeli uprawdopodobnia, ze
zaspokojenie ich roszczen bgdzie zagrozone przez
Potaczenie. Zawiadomienie o takim uprawnieniu
musi zosta¢ przekazane wierzycielom w publikacji
rejestracji Polaczenia. Wierzyciele, ktdérzy, w
przypadku postepowania upadiosciowego, sa
uprawnieni do uprzywilejowanego zaspokojenia
roszezen z funduszu rezerwowego ustanowionego
zgodnie z przepisami prawa dla ich ochrony i
nadzorowanego przez organy publiczne, nie bgda
uprawnieni do  wnioskowania o  takie
zabezpieczenie.

Jedynym akcjonariuszem RBPL jest RBI. W
zwigzku z powyzszym RBPL nie ma akcjonariuszy
mniejszosciowych i nie sa wymagane informacje
dotyczagce wykonywania praw akcjonariuszy
mniejszosciowych.

Dla celéow wskazania warunkéw wykonywania
praw akcjonariuszy mniejszosciowych RBI,
stwierdza sie, ze akcjonariusze RBI zostana
powiadomieni o ich prawie do zadania zwotania
walnego zgromadzenia akcjonariuszy zgodnie z
przepisami § 3 ust. 2 ustawy EU-VerschG w
zwiazku z § 231 ust. 3 AKtG.

Kompletne informacje o prawach wierzycieli i
akcjonariuszy —mniejszoSciowych moga zostaé
uzyskane od lgczacych sie spolek bezptatnie, na
whniosek, pod nastepujacymi adresami:

- Dla RBI: Raiffeisen Bank International
AG, Susanne Langer — Head of Group
Investor Relations, Am Stadtpark 9, 1030
Wieden, Austria.

- Dla RBPL: Raiffeisen Bank Polska S.A.,
Katarzyna Tatara, ul. Grzybowska 78, 00-
844 Warszawa.

Brak wymogu uzyskania zgody konkretnych
akcjonariuszy spélek  uczestniczacych w
Polaczeniu i brak wymogu badania Planu
Polgczenia lub przeprowadzenia badania przez
rady nadzorcze



Aufsichtsriite

GeméB Art 516" § 2 iVm Art 506 KSH ist im
vorliegenden Fall ein Beschluss der Aktiondire der
Ubertragenden  Gesellschaft zur Genehmigung
dieses Verschmelzungsplans nicht erforderlich und
wird daher nicht eingeholt.

14.1.

14.2. GemiB § 3 Abs 2 EU-VerschG iVm § 231 Abs 1
AktG ist ein Beschluss der Aktiondire der
Ubernehmenden Gesellschaft zur Genehmigung
dieses Verschmelzungsplans nicht erforderlich und
wird daher nicht eingeholt. Der Vorstand der RBI
hat  beschlossen, die  Genehmigung der
Hauptversammlung der RBI nicht einzuholen. Die
Aktiondire der RBI werden gem#f § 3 Abs 2 EU-
VerschG in Verbindung mit § 231 Abs 3 AktG auf
ihr Recht hingewiesen, die Einberufung einer
Hauptversammlung zu verlangen.

14.3. RBI ist die direkte alleinige Gesellschafterin der
RBPL. Gem4B § 3 Abs 2 EU-VerschG iVm § 232
Abs 1 AktG und gem#B Art 516" § 1iVm Art 516°
KSH ist ~ daher  eine Priifung des
Verschmelzungsplans durch cincn zu diesem
Zweck bestellten Verschmelzungspriifer nicht

erforderlich und wird nicht durchgefiihrt.

14.4.  Sowohl die Ubertragende Gesellschaft als auch die
Ubernehmende  Gesellschaft  haben  einen
Aufsichtsrat. Gem#f § 3 Abs 2 EU-VerschG iVm
§ 232 Abs 1 AktG sind, wenn sich alle Aktien der
Ubertragenden  Gesellschaft in der Hand der
Ubernehmenden  Gesellschaft befinden, keine
Priifung der  Verschmelzung und  keine
Berichterstattung ~ durch  den  Aufsichtsrat
erforderlich. Eine Priifung der Verschmelzung und
die Berichterstattung durch den Aufsichtsrat der
RBI ist daher nicht erforderlich.

Keine Verpflichtung einer Barabfindung an
Aktioniire, die der Ubertragung des Vermigens
widersprechen (§5 Abs 4 und § 10 EU-
VerschG)

Da RBI die alleinige Gesellschafterin der RBPL i, isl cine
Barabfindung oder die Angabe der Bedingungen der
Burab(indung un Aktiondre in diesem Verschmelzungsplan
nicht erforderlich.

15.

16. Erforderliche Genehmigungen, aufschiebende

Bedingungen
Festgehalten wird, dass die Verschmelzung gemiB § 21
Abs 3 iVm § 21 Abs 1 Z 1 BWG der Genehmigung der
Europ#ischen Zentralbank und gem#B Art 124 Abs 1 des
Polnischen Bankwesengesetzes der Genehmigung der

polnischen Finanzaufsichtsbehdrde (Komisjia Nadzoru
Finansowego) bedarf,

In Anbetracht dessen unterliegt dieser Verschmelzungsplan
den folgenden aufschiebenden Bedingungen:

e Erteilung der Genehmigung durch die Europ#ische
Zentralbank gem#B § 21 Abs 1 Z 1 BWG;

e Erteilung der Genehmigung durch die polnische
Finanzaufsichtsbehérde (Komisja Nadzoru
Finansowego) gemifB Art 124 Abs 1 des Polnischen

14.1  Zgodnie z przepisami art. 516" § 2 w zwigzku z
art. 506 KSH w niniejszej sprawie nie jest
wymagana  uchwata  akcjonariuszy  Spoiki
Przejmowanej dotyczaca zatwierdzenia niniejszego
Planu Polaczenia, a wiec nie zostanie ona
uzyskana.

142 Zgodnie z przepisami §3 ust. 2 ustawy EU-
VerschG w zwigzku z § 231 ust. 1 AKtG, nie jest
wymagana  uchwala  akcjonariuszy  Spéiki
Przejmujacej dotyczaca zatwierdzenia niniejszego
Planu Pofaczenia, a wigc nie zostanie ona
uzyskana. Zarzad RBI postanowil nie wnioskowaé
o uzyskanie zgody walnego zgromadzenia
akcjonariuszy RBI. Akcjonariusze RBI zostang
powiadomieni o prawie do Zzgdania zwotania
walnego zgromadzenia akcjonariuszy zgodnie z
przepisami § 3 ust. 2 ustawy EU-VerschG w
zwiazku z § 231 ust. 3 AktG.

RBI jest bezposrednim i jedynym akcjonariuszem
RBPL. Z tej przyczyny, zgodnie z przepisami § 3
ust, 2 ustawy EU-VerschG w zwigzku z § 232 ust,
1 AktG oraz zgodnie z przepisami art, 516" § 1
KSH w zwigzku z art. 516° KSH, nie jest
wymagane zbadanie Planu Polyczenia przez
powolanego w tym celu bieglego rewidenta a tym
samym nie zostanie ono przeprowadzone.

14.3

144  Zar6wno Spétka Przejmowana jak i Spélka
Przejmujaca maja rade nadzorcza. Zgodnie z
przepisami § 3 ust. 2 ustawy EU-VerschG w
zwiazku z § 232 ust. 1 AktG, jezeli wszystkie akcje
Spétki  Przejmowanej s3 wlasnoscia  Spoiki
Przejmujacej nie jest wymagane przeprowadzenie
badania ani sprawozdania rady nadzorczej. W
zwigzku z powyzszym nie s3 wymagane badanie
ani sprawozdanie rady nadzorczej RBI.

15. Brak wymogu skladania oferty pienigznej
(Barabfindung)  akcjonariuszom  wnoszgcym
zastrzezenia do przeniesienia majatku (§ 5 ust. 4

i § 10 przepiséw ustawy EU-VerschG)

Nic jest wymaganc zlozenic oferty  pienigznej
(Barabfindung) ani przekazanie informacji o prawie
akcjonariuszy do zadania takiej oferty pienigznej w
niniejszym Planie Polgczenia, poniewaz RBI jest jedynym
akcjonariuszem RBPL.

16. Wymagane zgody, warunki zawieszajace

Stwierdza si¢, ze zgodnie z przepisami §21 ust. 3 w
zwigzku z § 21 ust. 1 pkt 1 BWG, Polaczenie wymaga
uzyskania zgody Europejskiego Banku Centralnego oraz,
zgodnie z przepisami art. 124 ust. 1 Polskiej Ustawy Prawo
Bankowe, zgody Komisji Nadzoru Finansowego.

W $wietle powyzszego niniejszy Plan Polgczenia podlega
nastgpujacym warunkom zawieszajgcym:

. uzyskania zgody Europejskiego Banku Centralnego
zgodnie z przepisami § 21 ust. 1 pkt 1 BWG;

° uzyskania zgody Komisji Nadzoru Finansowego
zgodnie z przepisami art. 124 ust. 1 Polskiej Ustawy
Prawo Bankowe.
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Bankwesengesetzes.

Die Eintragung der Verschmelzung in das §sterreichische
Firmenbuch setzt zudem eine schrifiliche, von zwei
Vorstandsmitgliedern = der ~ RBPL unterzeichnete
Bestiitigung iiber die erfolgte Eintragung der Spaltung
voraus.

17.
17.1.

Gebiihren und Steuern

Fir die Verschmelzung und alle fiir die
Durchfiihrung dieses Verschmelzungsplans
erforderlichen Rechtsakte und Dokumente werden
die abgabenrechtlichen Beglinstigungen des
UmgrStG in Anspruch genommen. Der 31. Mérz
2018 ist auch der Verschmelzungsstichtag im
Sinne des § 2 Abs 5 UmgrStG.

Festgehalten wird, dass die Ubertragende
Gesellschaft (nach der  Spaltung) keine
Grundstiicke im Sinne des GrEStG besitzt und
somit die beabsichtigte Verschmelzung keine
Ssterreichische Grunderwerbsteuer auslst.

17.2.

17.3. Festgehalten wird weiters, dass der Betrieb der
Ubertragenden Gesellschaft von der
Ubernchmenden  Gesellschaft  als  polnische
Zweigniederlassung weitergefiihrt wird (im Sinne
von Art 5 des Abkommens zwischen der Republik
Osterreich und der Republik Polen zur Vermeidung
der Doppelbesteuerung auf dem Gebiete der
Steuern vom Einkommen und vom Vermdgen).
Die Bestimmungen des § 3 Abs 1 Z 2 UmgrStG
finden keine Anwendung.

18. Kosten

Alle mit der Verschmelzung verbundenen Kosten,
einschlieBlich der Vorbereitung und Durchfilhrung
(einschlieBlich Notarkosten, Gerichtskosten und Kosten
der Rechts- und Steuervertretung) werden ausschlieBlich
von der Ubernehmenden Gesellschaft getragen.

19.
19.1.

Schlussbestimmungen

Alle Anderungen dieses Verschmelzungsplans,
einschlieBlich dieser Ziffer 19.1, miissen in Form
eines Notariatsakts erfolgen, andernfalls sind sie
nichtig.

19.2. Die Rechtswirksamkeit der Verschmelzung tritt mit
der Eintragung der Verschmelzung in das

Firmenbuch des Handelsgerichts Wien ein.

19.3. Dieser Verschmelzungsplan wurde in deutscher
und polnischer Sprache erstellt. Bei Abweichungen
zwischen den beiden Sprachversionen ist die

deutsche Version maBgebend.

19.4. Sollte ein Teil dieses Verschmelzungsplans ganz
oder teilweise ungiltig sein oder werden, beriihrt
dies die Gilltigkeit der iibrigen Teile dieses
Verschmelzungsplans nicht. Die Parteien dieses
Verschmelzungsplans verpflichten sich, eine solche
unwirksame Bestimmung durch eine wirksame zu
ersetzen, die dem Zweck der unwirksamen
Bestimmung gem#B dem Willen der Partcicn
méglichst nahe kommt (Salvatorische Klausel).

Ponadto wpis Polaczenia do Austriackiego Rejestru
Handlowego jest takze uzalezniony od podpisania przez
dwdch przedstawicieli zarzadu RBPL pisemnego
potwierdzenia, ze Podziat zostat zarejestrowany.

17.
171

Oplaty i podatki

Polaczenie i wszystkie czynnosci prawne oraz
dokumenty wymagane dla wykonania niniejszego
Planu  DPolaczenia korzystaja ze zwolnien
podatkowych okreslonych w przepisach UmgrStG.
Dzien 31 marca 2018 r. stanowi takze Dzien
Potgczenia w znaczeniu przepisow § 2 ust. 5
UmgrStG.

Stwierdza si¢, ze Spotka Przejmowana (po
Podziale) nie posiada zadnych nieruchomosci ani
praw do nieruchomosci w znaczeniu przepiséw
GrEStG a tym samym planowane Pofgczenie nie
ma implikacji w zakresie regulacji dotyczacych
austriackiego podatku naleznego w przypadku
zbywania nieruchomosci.

17.2

17.3  Stwierdza si¢ ponadto, ze przedsigbiorstwo Spdiki
Przejmowanej bgdzie prowadzone przez Spolke
Przejmujaca poprzez oddziat w Polsce (w
znaczeniu art. 5 umowy migdzy Rzeczpospolita
Polska a Republika Austrii w sprawie unikania
podwéjnego opodatkowania w zakresie podatk6éw
od dochodu i od majatku). Przepiséw § 3 ust. 1 pkt
2 UmgrStG nie stosuje sig.

18. Koszty

Wszelkie koszty zwigzane z Polaczeniem, w tym z jego
przygotowaniem 1 realizacja (wlagcznie z oplatami
notarialnymi, optatami sadowymi i kosztami o$§wiadczen
prawnych i podatkowych) beda pokrywane wylacznie
przez Spétke Przejmujaca.

19.
19.1

Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany niniejszego Planu Pofaczenia, w
tym niniejszego punktu 19.1 wymagaja formy aktu
notarialnego pod rygorem niewaznosci.

19.2  Potaczenie wchodzi w zycie w momencie wpisu
Pofaczenia  do Rejestru Spétek  Sadu

Gospodarczego w Wiedniu.

19.3 Ninigjszy Plan Polaczenia zostal sporzagdzony w
jezyku niemieckim i polskim. W przypadku
jakichkolwiek rozbieznosci pomiedzy obydwiema
wersjami jezykowymi, obowigzuje wersja w
jezyku niemieckim.

19.4  Jezeli jakiekolwiek postanowienie niniejszego
Planu Potgczenia, w catoéei lub w czescei, jest lub
stanie sie niewazne, nie wplynie to na waznosé
zadnych  innych  postanowien  niniejszego
dokumentu. Strony niniejszego Planu Polgczenia
zobowiazuja sie zastapi¢ wszelkie takie niewazne
postanowienia waznymi postanowieniami
zblizonymi do niewaznego postanowienia pod
wzgledem ich celu w najwigkszym mozliwym
zakresie (klauzula salwatoryjna).
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Anlage 1 zum Verschmelzungsplan



Anlage 1
Satzung der RBI

SATZUNG

in der Fassung gemif} des Beschlusses der Hauptversammlung vom 24. Jinner 2017

(1

2

(D

)

3)

§1
Firma und Sitz der Gesellschaft

Die Firma der Gesellschaft lautet:

Raiffeisen Bank International AG

Sitz der Gesellschaft ist Wien.

§2
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist der Betrieb von Bankgeschiften

aller Art gemiB § 1 Abs. 1 BWG und der damit zusammenhéngenden Geschifte; dies

jedoch mit Ausnahme des Investmentgeschéftes, des Immobilienfondsgeschiftes, des

Beteiligungsfondsgeschiftes, des Betrieblichen Vorsorgekassengeschiftes und des

Bauspargeschiftes sowie der Ausgabe von Pfandbriefen und

Kommunalschuldverschreibungen.

Dariiber hinaus ist die Gesellschaft berechtigt, alle Aufgaben, die ihr als Zentralinstitut

der Raiffeisen Bankengruppe Osterreich (RBG) zukommen, zu erfiillen; zu diesen

Aufgaben zihlen insbesondere:

a) die der Gesellschaft zur Verfligung gestellten fliissigen Mittel, insbesondere die
Liquiditétsreserven der RBG zu verwalten und anzulegen;

b) den Geld- und Geschiftsverkehr der Unternehmen der RBG, und zwar ohne
Riicksicht auf ihre Rechtsform, untereinander und mit Dritten zu erleichtern und
ihnen Kredit und Liquiditétshilfe zu gewéhren; und

¢) flir eine einheitliche Werbung und Organisation sowie flir die Schulung der
Mitarbeiter dieser Unternehmen Sorge zu tragen.

Gegenstand des Unternehmens ist ferner:

a) die Beratung und die Erbringung von Managementleistungen aller Art fiir die
Unternehmen, an denen Beteiligungen oder zu denen sonst konzernméBige

Verflechtungen bestehen;



(4)

©)

M

)

b) die Durchfiihrung von Geschéften und Erbringung aller Dienstleistungen, die mit
dem Bankgeschéft in direktem oder indirektem Zusammenhang stehen,
insbesondere die Durchfiihrung der in §1 Abs.2 und 3 BWG angefiihrten
Tatigkeiten, die Erbringung von Dienstleistungen auf dem Gebiet der
Unternehmensberatung einschlieSlich Unternehmensorganisation sowie auf dem
Gebiet der automatischen Datenverarbeitung und Informationstechnik.

Die Gesellschaft ist zur Finanzierung ihres Unternehmensgegenstandes berechtigt, im
Rahmen der jeweils giiltigen Gesetze Eigenmittel im Sinne der Verordnung (EU) Nr.
575/2013 oder nachrangiges und nicht nachrangiges Fremdkapital in verbriefter und
nicht verbriefter Form aufzunehmen.
Die Gesellschaft ist zum Erwerb von Liegenschaften, zur Errichtung von
Zweigniederlassungen und Tochtergeselischaften im In- und Ausland sowie zur
Beteiligung an anderen Unternehmen berechtigt. Die Gesellschatt ist dariiber hinaus zu
allen Geschidften und Mafinahmen berechtigt, die zur Erreichung des
Gesellschaftszweckes notwendig oder niitzlich sind, insbesondere auch in allen dem
Unternehmensgegenstand dhnlichen oder verwandten Titigkeitsbereichen.
§3

Veroffentlichungen
Veroffentlichungen der Gesellschaft erfolgen, soweit und solange auf Grund des
Aktiengesetzes zwingend erforderlich, im ,Amtsblatt der Wiener Zeitung". Im
Ubrigen erfolgen Verdffentlichungen der Gesellschaft entsprechend den jeweils
anzuwendenden Rechtsvorschriften. Veréffentlichungen koénnen auch iiber eine
offentlich zugingliche Seite im Internet erfolgen, soweit damit den gesetzlichen
Vorschriften entsprochen wird.
Fiir die Rechtswirksamkeit von Aufforderungen oder Benachrichtigungen an einzelne
Aktiondre, soweit solche in Gesetz oder Satzung vorgesehen sind, geniigt, wenn das
Gesetz nichts anderes anordnet, die Absendung eines eingeschriebenen Briefes an die
letzte der Gesellschaft bekannt gegebene Adresse des Aktiondrs oder seines

Bevollméchtigten.
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§4

Grundkapital und Aktien
Das Grundkapital der Gesellschaft betrigt EUR 1.003.265.844,05 und ist zerlegt in
328.939.621 auf Inhaber lautende stimmberechtigte Stammaktien.
Die Aktien werden als Stiickaktien begeben.
Aktien aus kiinftigen Kapitalerh6hungen kénnen auf Inhaber oder Namen lauten. Ist
im Erhohungsbeschluss keine andere Bestimmung getroffen, lauten die Aktien auf
Inhaber.
Inhaberaktien sind in einer, gegebenenfalls in mehreren Sammelurkunden zu
verbriefen und bei einer Wertpapiersammelbank nach § 1 Abs. 3 Depotgesetz oder
einer gleichwertigen auslédndischen Einrichtung zu hinterlegen.
Der Vorstand ist gemiB § 169 AktG ermichtigt, innerhalb von fiinf Jahren nach
Eintragung der entsprechenden Satzungsidnderung im Firmenbuch mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Grundkapital — allenfalls in mehreren Tranchen — um bis zu
EUR 446.793.032,95 durch Ausgabe von bis zu 146.489.519 Stiick neuen, auf
Inhaber lautende stimmberechtigte Stammaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage
zu erhdhen (auch im Wege des mittelbaren Bezugsrechts durch ein Kreditinstitut
gemilB § 153 Abs 6 AktG) und den Ausgabekurs sowie die Ausgabebedingungen
im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat festzusetzen. Der Vorstand ist ferner
ermichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der
Aktiondre auszuschlieBen, (i) wenn die Kapitalerhhung gegen Sacheinlage erfolgt
oder (ii) wenn die Kapitalerh6hung gegen Bareinlage erfolgt und die unter
Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % (zehn Prozent)
des Grundkapitals der Gesellschaft nicht iiberschreiten (Bezugsrechtsausschluss).
Der Aufsichtsrat oder ein hierzu vom Aufsichtsrat bevollméchtigter Ausschuss ist
ermichtigt, Anderungen der Satzung, die sich aus der Ausniitzung des
genehmigten Kapitals ergeben, zu beschlicfcn.
Das Grundkapital ist gemaB § 159 Abs 2 Z 1 AktG um bis zu EUR 119.258.123,20
durch Ausgabe von bis zu 39.101.024 Stiick auf Inhaber lautende Stammaktien
bedingt crhéht (bedingtes Kapital). Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur
insoweit durchgefiihrt, als von einem unentziehbaren Umtausch- oder Bezugsrecht

Gebrauch gemacht wird, das die Gesellschaft den Gldubigern von
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Wandelschuldverschreibungen, die auf der Grundlage des
Hauptversammlungsbeschlusses vom 26. Juni 2013 ausgegeben werden, auf
Aktien einrdumt, und der Vorstand nicht beschlieBt, eigene Aktien zuzuteilen. Der
Ausgabebetrag und das Umtauschverhiltnis sind nach MaBgabe anerkannter
finanzmathematischer Methoden sowie des Kurses der Aktien der Gesellschaft in
einem anerkannten Preisfindungsverfahren zu ermitteln (Grundlage der
Berechnung des Ausgabebetrages); der Ausgabebetrag darf nicht unter dem
anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen. Die neu ausgegebenen Aktien der
bedingten Kapitalerhdhung haben eine Dividendenberechtigung, die den zum
Zeitpunkt der Ausgabe an der Bérse gehandelten Aktien entspricht. Der Vorstand
ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der
Durchfithrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen. Der Aufsichtsrat ist
erméchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien auf
Grundlage des bedingten Kapitals ergeben, zu beschlieBen.
§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind der Vorstand (§ 6), der Aufsichtsrat (§ 9) und die

Hauptversammlung (§ 14).

o)

@

3)

§6
Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei und hdchstens zehn Mitgliedern, die vom
Aufsichtsrat auf bis zu 5 (fiinf) Jahre bestellt werden. Eine wiederholte Bestellung ist
zuléssig.

Die Mitglieder des Vorstandes diirfen ohne Zustimmung des Aufsichtsrates oder des
zustdndigen Ausschusses keine Organfunktion als Aufsichtsrat, Vorstand oder
Geschiéftsfiihrer in Unternehmen, welche nicht mit der Gesellschaft im Sinne des
§ 244 Abs. 2 UGB verbunden sind, iibernehmen.

Personen, welche das 68. Lebensjahr vollendet haben, kénnen nicht zum Mitglied des

Vorstandes bestellt oder fiir cinc weitere Funktionsperiode wiederbestellt werden.



§7
Innere Ordnung des Vorstands

Der Aufsichtsrat hat aus der Reihe der Vorstandsmitglieder einen Vorstandsvorsitzenden zu

ernennen, dessen Stimme bei Abstimmungen flir den Fall der Stimmengleichheit den

Ausschlag gibt (Dirimierungsrecht). Der Aufsichtsrat kann bis zu zwei Stellvertreter des

Vorstandvorsitzenden ernennen. Den Stellvertretern kommt kein Dirimierungsrecht zu.

§8
Vertretung der Gesellschaft

(D Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder durch eines
von ihnen gemeinsam mit einem Gesamtprokuristen vertreten. Sie kann auch mit den
gesetzlichen Einschrinkungen durch zwei Gesamtprokuristen gemeinschaftlich
vertreten werden.

(2) Die Erteilung der Einzelvertretungsbefugnis oder Einzelprokura fiir den gesamten
Geschiftsbetrieb ist ausgeschlossen.

§9
Der Aufsichtsrat

(N Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat, dem mindestens drei und hchstens flinfzehn
von der Hauptversammlung gewéhlte Mitglieder angehoren.

(2) Kein Aufsichtsratsmitglied kann flir lingere Zeit als bis zur Beendigung der
Hauptversammlung gewihlt werden, die iiber seine Entlastung flir das vierte
Geschiftsjahr nach der Wahl beschliefit; hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das
Aufsichtsratsmitglied gewihlt wurde, nicht mitgerechnet. Die Wiederwahl ist zulédssig.

3) Personen, welche das 75. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen nicht zum Mitglied des
Aufsichtsrates gewihlt oder fiir eine weitere Funktionsperiode wieder gewéhlt werden.

4) Mitglied des Aufsichtsrats kann keine Person sein, welche insgesamt bereits 8
Aufsichtsratsmandate in borsenotierten Gesellschaften hat. Der Vorsitz im
Aufsichtsrat einer bérsenotierten Gesellschaft zéhlt doppelt. Von dieser Beschrdnkung
kann die Hauptversammlung durch einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen
Abstand nehmen, sofern dies gesetzlich zuléssig ist. Jede zur Wahl bestelite Person,
welche mehr Aufsichtsratsmandate oder Vorsitze in borsenotierten Gesellschaften hat,

hat dies der Hauptversammlung gegentiber offen zu legen.



(5)

(6)

(D

()

3

4

)

Die Mitgliedschaft erlischt ferner durch Tod, Widerruf der Bestellung oder Riicktritt
mittels schriftlicher Erkldrung. Diese Erklirung ist dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates, im Falle seiner Verhinderung dem in der Reihenfolge der Wahl
ranghdchsten, nicht verhinderten Stellvertreter des Vorsitzenden abzugeben.
Scheiden Aufsichtsratsmitglieder vor Ablauf ihrer Funktionsdauer aus, so ist die Wahl
eines Ersatzmitgliedes ehebaldigst, spitestens jedoch in der n#chsten ordentlichen
Hauptversammlung vorzunehmen, wenn dies zur Aufrechterhaltung gesetzlicher
Vorschriften erforderlich oder zur Erfiilllung der ordnungsgemiBen Aufgaben des
Aufsichtsrates tunlich ist.
§10

Innere Ordnung des Aufsichtsrats
Der Aufsichtsrat wiéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie bis zu drei
Stellvertreler des Vorsitzenden. Die Funktionsperiode des Vorsitzenden und seiner
Stellvertreter richtet sich nach der Dauer ihrer jeweiligen Aufsichtsratsmandate.
Scheiden der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder einer seiner Stellvertreter wihrend
ihrer Funktionsperiode aus, so hat der Aufsichtsrat in der nichstfolgenden Sitzung eine
Neuwahl vorzunehmen.
Der Aufsichtsrat wird auf Einladung des Vorsitzenden oder, im Falle seiner
Verhinderung, durch den in der Reihenfolge der Wahl ranghdchsten, nicht ver-
hinderten Stellvertreter des Vorsitzenden einberufen. Die Einberufung kann
schriftlich, per Telefax oder per E-Mail ergehen.
Der Aufsichtsrat muss mindestens viermal im Geschiftsjahr eine Sitzung abhalten.
Die Sitzungen haben vierteljihrlich stattzufinden.
Ein Aufsichtsratmitglied kann ein anderes Aufsichtsratmitglied schriftlich mit seiner
Vertretung bei einer einzelnen Sitzung, auch zur Stimmabgabe, betrauen. Hiezu bedarf
es einer schriftlichen, auf dieses Recht lautenden Vollmacht. Ein Aufsichtsratsmitglied
kann bei einer Sitzung auch mehrere Aufsichtsratsmitglieder vertreten. Ein vertretenes
Mitglied ist bei der Feststellung der Beschlussfihigkeit einer Sitzung nicht
mitzuzihlen. Das Recht den Vorsitz zu fiihren kann nicht iibertragen werden.
Ein aus sachlichen Griinden verhindertes Aufsichtsratmitglied kann Personen, die dem
Aufsichtsrat nicht angehoren, schriftlich zur Teilnahme an einer einzelnen Sitzung des

Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse erméchtigen. Eine Ermichtigung per Telefax
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reicht aus, sofern das Original der Erméichtigung nachgereicht wird. Diese Person kann
auch schriftliche Stimmabgaben des verhinderten Aufsichtsratmitgliedes libergeben.
Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden. Thre Aufgabe und
Befugnisse werden vom Aufsichtsrat festgesetzt. Den Ausschiissen kann auch die
Befugnis zur Entscheidung iibertragen werden.
Der Aufsichtsrat richtet einen Priifungsausschuss ein, der insbesondere fiir die
Uberwachung  des  Rechnungslegungsprozesses, die ~ Uberwachung  der
Abschlusspriifung und der Konzernabschlusspriifung, die Priifung und Vorbereitung
der Feststellung des Jahresabschlusses, des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung
und des Lageberichts zustéindig ist. Der Priifungsausschuss hat auch einen allfilligen
Konzernabschluss zu priifen sowie einen Vorschlag flir die Auswahl des
Abschlusspriifers zu erstatten und dariiber dem Aufsichtsrat zu berichten.
Der Aufsichtsrat richtet einen Vergiitungsausschuss im Sinne der Bestimmungen der
§§ 39b und 39¢ BWG ein, der insbesondere fiir die Genehmigung der allgemeinen
Grundsitze der Vergiitungspolitik und —praktiken zusténdig ist, die Vergtitungspolitik,
Vergiitungspraktiken und vergiitungsbezogenen Anreizstrukturen regelmifig zu
tiberpriifen hat und fiir ihre Umsetzung verantwortlich ist sowie die Vergiitung des
héheren Managements im Risikomanagement und in Compliance-Funktionen
unmittelbar zu liberpriifen hat.
Der Aufsichtsrat ist verpflichtet, die organisatorischen Bestimmungen iiber seine
Titigkeit und die Tatigkeit seiner Ausschiisse durch eine Geschéftsordnung zu regeln.
§11

Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn mindestens die Hilfte der entsandten oder
von der Hauptversammlung gewdhlten Kapitalvertreter, mindestens aber drei
Kapitalvertreter anwesend sind.
Beschliisse des Aufsichtsrates werden, soweit die Satzung oder die Geschéftsordnung
fiir den Aufsichtsrat nichts anderes vorsieht, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, bei Stimmengleichheit (auch bei Wahlen) gibt die Stimme des
Vorsitzenden des Aufsichtsrates den Ausschlag (Dirimierungsrecht). Den

Stellvertretern kommt kein Dirimierungsrecht zu. Beschliisse, die durch Ausiibung
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eines Dirimierungsrechtes zustande kommen, gelten als Beschliisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Der Vorsitzende der Sitzung bestimmt die Art der Abstimmung.
Beschliisse des Aufsichtsrates kénnen auch auf schriftlichem Weg einschlieBlich per
Telefax und E-Mail, fernmiindlich oder in anderer vergleichbarer Form gefasst
werden, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht. In
diesem Fall gilt Abs. 2 sinngem#B, wobei die erforderlichen Mehrheiten nach der
Gesamtzahl der Mitglieder des Aufsichtsrates zu berechnen sind.

§12

Aufgaben des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat {iberwacht die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft. Er erldsst eine
Geschiftsordnung  fiir den  Vorstand, in  welcher insbesondere die
zustimmungspflichtigen GeschiftsfiihrungsmaBnahmen (§ 95 Abs. 5 AktG) bezeichnet
sind sowie die Geschiftsverteilung festgelegt ist.
Der Aufsichtsrat kann Beirdte mit beratender Funktion einrichten, deren Mitglieder
nicht dem Aufsichtsrat anzugehdren brauchen. Er kann fiir solche Beirite eine
Geschiftsordnung erlassen. Den Beiratsmitgliedern kann fiir ihre Titigkeit eine mit
ihren Aufgaben und mit der Lage der Gesellschaft in Einklang stehende Vergiitung
gewdhrt werden. Die Vergiitung wird von der Hauptversammlung festgesetzt. Die
Aufgaben und Befugnisse des Vorstands und des Aufsichtsrats der Gesellschaft
werden durch die Einrichtung von Beirdten nicht beschrinkt.
Der Aufsichtsrat kann Satzungsénderungen, die nur die Fassung betreffen,
beschlieBen. Dieses Recht kann an Ausschiisse delegiert werden.

§13

Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder

Den Aufsichtsratsmitgliedern kann fur ihre Tétigkeit eine mit ihren Aufgaben und mit
der Lage der Gesellschaft in Einklang stehende Vergiitung gewihrt werden. Die
Vergiitung wird von der Hauptversammlung festgesetzt.
Den Mitgliedern des Aufsichtsrates werden Barauslagen ersetzt, die ihnen bei der
Erfillung ihrer Aufgaben erwachsen.

§ 14

Die Hauptversammlung

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt.
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Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder den Aufsichtsrat einberufen.
Die Einberufung ist spitestens am 28. Tag vor einer ordentlichen Hauptversammlung,
ansonsten spétestens am 21. Tag vor der Hauptversammlung bekannt zu machen.
Die ordentliche Hauptversammlung findet einmal jéhrlich innerhalb von acht Monaten
nach Ablauf des Geschiftsjahres statt.
Der Vorstand ist erm#chtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die auszugsweise
oder vollstindige &ffentliche Ubertragung der Hauptversammlung in Ton und/oder
Bild in einer von ihm zu bestimmenden Weise durchzufiihren. Ebenso konnen
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates an der Hauptversammlung im Wege
einer optischen und/oder akustischen Zweiweg-Verbindung teilnehmen.
§15

Teilnahme- und Stimmrecht
Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts sowie der {ibrigen Aktiondrsrechte, die im Rahmen der
Hauptversammlung geltend zu machen sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am
Ende des zehnten Tages vor dem Tag der Hauptversammlung (Nachweisstichtag).
Der Anteilsbesitz am Nachweisstichtag ist durch eine Depotbestitigung gemdl § 10a
AktG nachzuweisen, die der Gesellschaft spitestens am dritten Werktag vor der
Hauptversammlung unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse zugehen
muss. Die Einzelheiten fiir die Ubermittlung der Depotbestitigungen werden
zusammen mit der Einberufung bekannt gemacht. Die Einberufung kann als
Kommunikationsweg die Ubermittlung von Depotbestéitigungen per Telefax, per E-
Mail oder in anderer vergleichbarer Form (wobei das elektronische Format in der
Einberufung niher bestimmt werden kann) vorsehen. Nicht als Werktag, sondern als
Feiertag gelten im Sinne dieser Bestimmungen auch Samstage, der Karfreitag, der 24.
und 31. Dezember.
Jede Aktie gewdhrt eine Stimme.
Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung richtet sich fiir die Inhaber

von Partizipationsscheinen sinngemif} nach den Bestimmungen fiir Aktionére.
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§ 16

Innere Ordnung der Hauptversammlung
Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder,
im Falle seiner Verhinderung, der in der Reihenfolge der Wahl ranghdchste, nicht
verhinderte Stellvertreter des Vorsitzenden. Ist keiner von diesen erschienen, so leitet
der zur Beurkundung beigezogene Notar die Versammlung bis zur Wahl des
Vorsitzenden. Wird bei der Wahl des Vorsitzenden keine absolute Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erzielt, so findet die Wahl zwischen den beiden Kandidaten
statt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.
Der Vorsitzende der Hauptversammlung leitet die Verhandlungen, bestimmt die Form
der Ausiibung des Stimmrechts und das Verfahren zur Stimmenauszihlung sowie die
Reihenfolge der Erledigung der Gegensténde der Tagesordnung. Er kann zu Beginn
oder im Laufe der Hauptversammlung angemessene Beschrinkungen der Redezeit, der
Fragezeit oder die Gesamtzeit fiir Redebeitriige und Fragen generell oder fiir einzelne
Redner festlegen sowie den Schluss der Debatte anordnen.
Soweit nicht zwingende gesetzliche Bestimmungen oder die Satzung eine andere
Mehrheit vorschreiben, fasst die Hauptversammlung ihre Beschliisse mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen und in Féllen, in denen das Gesetz auBer der
Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit vorschreibt, mit einfacher Mehrheit des bei
der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals.
Das Stimmrecht kann von den Aktiondren persdnlich oder durch Bevollmichtigte
ausgeiibt werden. Fiir die Vollmacht ist die Textform ausreichend. Die Vollmacht ist
der Gesellschaft zu {ibermitteln und wird von dieser verwahrt oder nachpriifbar
festgehalten.
Hat der Aktiondr seinem depotfiihrenden Kreditinstitut (§ 10a AktG) Vollmacht
erteilt, so geniigt es, wenn dieses zusitzlich zur Depotbestitigung die Erkldrung
abgibt, dass ihm Vollmacht erteilt wurde; § 10a Abs 3 AktG gilt sinngemiR.
Vollmachten kénnen auch auf einem von der Gesellschaft niher zu bestimmenden
elektronischen Kommunikationsweg an die Gesellschaft iibermittelt werden. Die
Einzelheiten fur die Erteilung dieser Vollmachten werden zusammen mit der

Einberufung der Hauptversammlung bekannt gemacht.
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§17
Geschiftsjahr und Jahresabschluss

Das Geschiftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
Der Vorstand hat fiir jedes Geschéftsjahr innerhalb der gesetzlichen Frist den um den
Anhang erweiterten Jahresabschluss und Konzernabschluss fiir das vorangegangene
Geschiftsjahr sowie den Lagebericht und den Konzernlagebericht aufzustellen, durch
einen Abschlusspriifer priifen zu lassen und dem Aufsichtsrat zusammen mit dem
Priifungsbericht, dem Corporate Governance Bericht und dem Vorschlag fiir die
Gewinnverwendung vorzulegen.

§18

Gewinnverwendung

Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes entscheidet die Hauptversammlung. Die
Hauptversammlung kann den Bilanzgewinn ganz oder teilweise von der Verteilung
ausschlieBen.
Dividenden sind, falls die Hauptversammlung nichts anderes beschliefit, zehn Tage
nach dem Tag der Hauptversammlung zu Zahlung fillig.
Gewinnanteile der Aktionire werden anteilsmiBig nach der Anzahl der Aktien verteilt.
Einlagen, die im Laufe des Geschéiftsjahres geleistet werden, sind nach dem Verhiltnis
der Zeit zu beriicksichtigen, die seit Leistung der Einlage verstrichen ist. Bei Ausgabe
neuer Aktien kann vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates eine andere
Gewinnberechtigung, insbesondere eine Gewinnberechtigung ab Beginn des
Geschiftsjahres, in dem die neuen Aktien ausgegeben werden, festgesetzt werden.
Gewinnanteile, welche binnen drei Jahren nach Filligkeit nicht abgehoben werden,
verfallen zugunsten der freien Riicklage der Gesellschaft.

§19

Besondere Bestimmungen fiir die
Ausgabe fundierter Bankschuldverschreibungen

Insoweit die Gesellschaft fundierte Bankschuldverschreibungen im Sinne des Gesetzes
vom 27. Dezember 1905, betreffend fundierte Bankschuldverschreibungen
(FBSchVG) begibt, sind die durch dieses Gesetz in der jeweils giiltigen Fassung
vorgeschriebenen Bestimmungen zur Bestellung einer Kaution fiir die vorzugsweise

Deckung (Fundierung) der Anspriiche aus diesen Schuldverschreibungen einzuhalten.
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Zur vorzugsweisen Deckung (Fundierung) der Anspriiche aus fundierten

Bankschuldverschreibungen konnen s@mtliche gem# FBSchVG in der jeweils

giltigen Fassung zuldssigen Vermdgenswerte, wie Forderungen (Guthaben) oder

Wertpapiere und Sicherungsgeschifte (Derivativvertrige) als Deckungsfonds bestellt

werden.

Die als Kaution bestellten Vermdgenswerte sind einzeln in ein Deckungsregister

einzutragen.

Die Deckung der sich im Umlauf befindlichen fundierten Bankschuldverschreibungen

hat jederzeit eine der folgenden Voraussetzungen zu erfiillen:

a) die Kaution hat zumindest den Tilgungsbetrag und die Zinsen der im Umlauf
befindlichen fundierten Bankschuldverschreibungen sowie die im Konkursfall
der Gesellschaft voraussichtlich anfallenden Verwaltungskosten zu decken, oder

b) der Verkehrswert der als Kaution bestellten Vermogenswerte hat den Barwert
der im Umlauf befindlichen fundierten Bankschuldverschreibungen zuziiglich
einer sichernden Uberdeckung, die unter angemessener Beriicksichtigung von
Marktrisiken zu ermitteln ist, jedoch mindestens 2 % zu betragen hat, zu decken.

Die urspriinglich geméB lit. a) oder lit. b) gewihlte Methode der Deckungsrechnung

fir die Kaution wird fir die jeweilige Bankschuldverschreibung durchgehend

beibehalten.
§20
Sprachregelung

Die Verhandlungssprache in der Hauptversammlung ist Deutsch.

Depotbestitigungen miissen in deutscher oder englischer Sprache ausgestellt sein.

Sofern gesetzlich nichts anderes vorgesehen ist, sind Mitteilungen von Aktioniren und

von Kreditinstituten in deutscher oder englischer Sprache an die Gesellschaft zu

richten, wobei jedoch Beschlussvorschlidge auch jedenfalls in deutscher Sprache an die

Gesellschaft zu tibermitteln sind. Die deutsche Fassung ist stets maBgeblich.

§21
Schlussbestimmungen
Sofern diese Satzung nichts anderes bestimmt, gilt fir die Gesellschaft das

Aktiengesetz in der jeweils geltenden Fassung.
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Zalacznik 1
Statut RBI

STATUT

w wersji zgodnej z uchwala Walnego Zgromadzenia z dnia 24 stycznia 2017

§1

Firma i siedziba Spélki
Firma Spoiki brzmi:
Raiffeisen Bank International AG.

Spétka ma swa siedzibe w Wiedniu.

§2

Przedmiot dzialalnosci Spélki

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest prowadzenie wszelkiego rodzaju dziatalnosci

bankowej zgodnie z § 1 ust. 1 BWG [austriackiej ustawy o bankowosci] oraz

podejmowanie zwigzanych z tym czynnosci, jednak za wyjatkiem dzialalnosci
inwestycyjnej, dzialalno$ci zwigzanej z funduszami nieruchomosci, funduszami
udzialowymi, zakladowymi kasami prewencyjnymi i budowlanymi kasami

oszczednosciowymi, a takze za wyjatkiem emisji hipotecznych listéw zastawnych i

obligacji komunalnych.

Ponadto Spétka ma prawo do realizacji wszelkich zadan, ktére sa jej przypisane jako

instytucji centralnej w grupie Raiffeisen Bankengruppe Osterreich (RBG). Do zadan

tych nalezg w szczego6lnosci:

a)  zarzadzanie $rodkami plynnymi udost¢pnionymi Spolce, w szczegolnosci
zarzgdzanie rezerwami ptynnosci finansowej RBG i tworzenie ich;

b)  ulatwianie obrotu pienieznego i transakcyjnego podmiotom nalezacym do RBG
bez wzgledu na ich forme prawng pomigdzy nimi samymi oraz z osobami trzecimi
oraz przyznawanie im kredytéw i zapewnianie pomocy w zakresie plynnosci
finansowej; oraz

c)  dbatosé o jednolitg reklame i organizacje, a takze szkolenie pracownikéw tych
podmiotow.

Przedmiotem dziatalnosci jest ponadto:

a)  doradztwo i $wiadczenie wszelkiego rodzaju ustug zarzadczych dla podmiotow,
w ktorych Spotka posiada udzialy lub z ktérymi jest w jakikolwiek sposob

powigzana w ramach koncernu;



4)

©)

(1)

2)

(1)

)

b)  podejmowanie czynnodci i $wiadczenie ustug, ktére pozostaja w bezposrednim
lub po$rednim zwigzku z dziatalno$cig bankowa, w szczegdlnosci podejmowanie
czynno$ci wymienionych w § 1 ust. 2 i 3 BWG, $wiadczenie ustug w obszarze
doradztwa dla firm wlacznie z organizacjg przedsiebiorstw oraz w dziedzinie
automatycznego przetwarzania danych i technik informacyjnych.

W celu finansowania przedmiotu swojej dziatalnosci Spolka jest uprawniona w ramach

aktualnie obowiazujacych przepiséw ustawowych do podejmowania srodkéw wiasnych

w rozumieniu Rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 Ilub tez podporzadkowanego i

niepodporzadkowanego  kapitalu obcego w  formie  sekurytyzowanej i

niesekurytyzowane;j.

Spotka jest uprawniona do nabywania nieruchomosci, do tworzenia oddziatéw i spblek-

corek w kraju i za granica oraz do posiadania udziatow w innych podmiotach. Ponadto

Spotka ma prawo do podejmowania wszelkich czynnodci i dziatan, ktére sg konieczne

lub przydatne w celu osiagniecia celu dziatalnosci Spéiki, w szczegdlnosci réwniez we

wszystkich obszarach dziatalnosci podobnych lub pokrewnych wobec przedmiotu
dziatalnosci Spoiki.
§3
Publikacje

Publikacje Spotki majg miejsce, o ile jest to bezwzglednie wymagane na podstawie

przepisow ustawy o spotkach akcyjnych, w ,Dzienniku Urzedowym Gazety

Wiedenskiej”. Poza tym Spétka dokonuje publikacji odpowiednio do aktualnie

stosowanych przepisow prawa. Publikacje mogg byé realizowane réwniez poprzez

dostepng powszechnie stron¢ internetowa, o ile jest to zgodne 7 przepisami
ustawowymi.

Do celow skutecznosci prawnej wezwan lub zawiadomien skierowanych do

poszczegolnych akcjonariuszy, o ile sg one przewidziane w ustawie lub Statucie,

wystarczajgce jest — o ile ustawa nie zaleca inaczej — wyslanie listu poleconego
zaadresowanego na ostatni podany Spoétce adres akcjonariusza lub jego pelnomocnika.
§4
Kapital zakladowy i akcje

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.003.265.844,05 EUR i dzieli sie na 328.939.621

akcji zwyktych na okaziciela z prawem glosu.

Akcje wydawane sg jako akcje jednostkowe.

N
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Akcje z przyszlego podwyzszania kapitatu mogg by¢ akcjami na okaziciela lub akcjami
imiennymi. Jezeli w uchwale o podwyzszeniu kapitalu nie zawarto innego
postanowienia, akcje sa akcjami na okaziciela.

Akcje na okaziciela winny by¢ gwarantowane w jednym lub w kilku dokumentach
zbiorczych oraz powinny zosta¢ zdeponowane w banku bedgcym depozytariuszem
papieréw wartosciowych zgodnie z § 1 ust. 3 ustawy o depozytach lub w réwnorzgdne;j
instytucji zagranicznej.

Zgodnie z § 169 AktG zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego
w ciggu pieciu lat od wpisania odpowiedniej zmiany Statutu do Rejestru Firm za zgodg
rady nadzorczej — ewentualnie w wielu transzach — o kwote maksymalng wynoszaca
446.793.032,95 EUR poprzez emisje maksymalnie 146.489.519 sztuk nowych akcji
zwyklych na okaziciela z prawem glosu w zamian za wktady gotéwkowe i/lub rzeczowe
(réwniez w drodze posredniego prawa poboru poprzez bank zgodnie z § 153 ust. 6
AktG) oraz do ustalenia kursu emisji, a takze warunkéw emisji w porozumieniu z rada
nadzorcza. Zarzad jest ponadto upowazniony do wykluczenia ustawowego prawa
akcjonariuszy do poboru akcji za zgoda rady nadzorczej, (i) jezeli podwyzszenie
kapitatu nastepuje w zamian za wktad rzeczowy lub (ii) jezeli podwyzszenie kapitatu
nastepuje w zamian za wklad pieni¢zny, a akcje emitowane z wykluczeniem prawa
poboru gcznie nie przekraczajg 10% (dziesieciu procent) kapitatu zaktadowego Spoétki
(wykluczenie prawa poboru). Rada nadzorcza lub komisja upowazniona w tym celu
przez rade nadzorczg jest umocowana do podjecia uchwaty o zmianach w Statucie,
ktére wynikaja z wykorzystania kapitatu subskrybowanego.

Kapitat zaktadowy zgodnie z § 159 ust. 2 punkt 1 AktG jest podwyzszany warunkowo
o kwote maksymalng wynoszgcg 119.258.123,20 EUR poprzez emisj¢ maksymalnie
39.101.024 sztuk akcji zwyklych na okaziciela (kapital warunkowy). Warunkowe
podwyzszenie kapitatu przeprowadzane jest tylko wowczas, gdy zostanie wykorzystane
nieodwotalne prawo do zamiany lub poboru, ktére Spétka przyznaje wierzycielom
obligacji konwersyjnych na akcje wydanych na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia z dnia 26 czerwca 2013, a zarzad nie podejmie uchwaty o przydzieleniu
wlasnych akcji. Cene emisyjng oraz stosunek wymiany nalezy okresli¢ na podstawie
uznanych metod matematyki finansowej oraz zgodnie z kursem akcji Spétki przy
zastosowaniu uznanej metody wyceny (podstawa obliczenia ceny emisyjnej); cena
emisyjna nie moze by¢ nizsza niz proporcjonalna warto$¢ kapitatu zaktadowego. Nowo
wyemitowane akcje z tytutu warunkowego podwyzszenia kapitatu sg uprawnione do

dywidendy, ktora odpowiada akcjom pozostajgcym w obrocie gieldowym w momencie



emisji. Zarzad jest upowazniony do ustalenia dalszych szczegdtow przeprowadzenia
warunkowego podwyzszenia kapitatu za zgoda rady nadzorczej. Rada nadzorcza jest
upowazniona do podejmowania uchwal w sprawie zmian Statutu, ktére wynikajg z
emisji akcji na podstawie kapitalu warunkowego.
§5
Organy Spélki

Organami Spoiki sg zarzad (§ 6), rada nadzorcza (§ 9) oraz Walne Zgromadzenie (§ 14).

(1)

)

3)

§6
Zarzad

Zarzad sklada si¢ z co najmniej dwéch, a maksymalnie dziesieciu cztonkdw, ktérzy sa
powolywani przez rad¢ nadzorczg na okres do 5 (pieciu) lat. Dopuszczalny jest
ponowny wybor.
Bez zgody rady nadzorczej lub wiasciwej komisji cztonkowie zarzadu nie moga petnié
zadnych funkcji w organach takich jak rada nadzorcza, zarzad lub kierownictwo w
podmiotach, ktére nie sa powigzane ze Spétkg w rozumieniu § 244 ust. 2 UGB
faustriackiego kodeksu przedsiebiorstw].
Osoby, ktore ukonczyly 68 rok zycia, nie moga byé powolane na stanowisko cztonka
zarzadu lub zosta¢ ponownie wybrane na kolejng kadencje.

§7

Wewnetrzny regulamin zarzgdu

Rada nadzorcza wyznacza spodréd cztonkéw zarzadu prezesa zarzadu, ktérego gtos ma moc

rozstrzygajaca w glosowaniach w przypadku réwnej liczby gltoséw (instytucja glosu

rozstrzygajacego). Rada nadzorcza moze wyznaczy¢ maksymalnie dwoch wiceprezesow

zarzgdu. Wiceprezesom nie przystugujc prawo glosu rozstrzygajacego.

(M
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§8
Reprezentacja Spolki

Spotke reprezentuje wspdlnie dwoch czlonkow zarzadu lub jeden cztonek zarzadu
wspélnie z prokurentem tacznym. Przy ograniczeniach ustawowych Spétke moze
reprezentowac¢ wspoélnie réwniez dwdch prokurentéw tgcznych.
Udzielenie prawa do samodzielnej reprezentacji lub prokury samoistnej dotyczgcej catej
dziatalnosci przedsigbiorstwa pozostaje wykluczone.

§9

Rada nadzorcza

Spotka posiada rade nadzorcza skladajaca sie co najmniej z trzech, a maksymalnie

pietnastu czlonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
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Zaden z cztonkéw rady nadzorczej nie moze by¢ wybrany na okres dhuzszy niz do
zakonczenia Walnego Zgromadzenia, ktére podejmie uchwale o udzieleniu
absolutorium dla danego cztonka za czwarty rok obrotowy po jego wyborze; nie jest tu
wliczany rok obrotowy, w ktorym czilonek rady nadzorczej zostal wybrany.
Dopuszczalny jest ponowny wybor.

Osoby, ktore ukonczyly 75 rok zycia, nie moga byé powotane na stanowisko cztonka
zarzadu lub zosta¢ ponownie wybrane na kolejng kadencie.

Czlonkiem rady nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktora lacznie posiada juz 8 mandatow
w radach nadzorczych spolek notowanych na gieldzie. Przewodnictwo w radzie
nadzorczej spotki notowanej na gietdzie liczone jest podwoéjnie. Walne Zgromadzenie
moze odstapi¢ od tego ograniczenia zwykla wigkszoscig oddanych gltosow, o ile jest to
dopuszczalne ustawowo. Kazda osoba powotana do wyboru, ktéra posiada wigksza
liczbe mandatéw w radach nadzorczych lub pelni funkcje przewodniczacego w
spotkach notowanych na gietdzie, ma obowiazek ujawienia tego faktu przed Walnym
Zgromadzeniem.

Czlonkostwo wygasa ponadto w wyniku $mierci, odwotania nominacji lub ustagpienia
poprzez zlozenie pisemnego os$wiadczenia. Oswiadczenie to nalezy zlozy¢ wobec
przewodniczacego rady nadzorczej, a w przypadku jego niedyspozycji — wobec
najwyzszego rangg zgodnie z kolejnoscia wyboru, dysponowanego zastgpcy
przewodniczacego rady.

Jezeli cztonkowie rady nadzorczej ustgpig przed uplywem swej kadencji, nalezy
przeprowadzi¢ wybor zastepcy danego cztonka jak najszybciej, najpézniej jednak
podczas najblizszego zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli jest to wymagane w
celu przestrzegania przepisow ustawowych lub pozadane w celu nalezytego

wypehiania zadan rady nadzorcze;j.

§10
Wewnetrzny regulamin rady nadzorczej

Rada nadzorcza wybiera sposrdéd swego grona przewodniczacego oraz maksymalnie
trzech zastepcow przewodniczacego. Kadencja przewodniczacego 1 jego zastgpcodw jest
zalezna od czasu trwania mandatow czionka rady nadzorczej kazdego z nich. Jezeli
przewodniczacy rady nadzorczej lub jeden 7 jego zastepcodw ustapi w czasie trwania
swej kadencji, rada nadzorcza winna przeprowadzi¢ nowe wybory podczas najblizszego
posiedzenia.

Rada nadzorcza zwolywana jest na zaproszenie preewodniczgeego lub — w razie jego
niedyspozycji — przez najwyzszego rangg zgodnie z kolejnoscia wyboru,
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dysponowanego zastgpce przewodniczgcego rady. Zaproszenie moze zostaé wystane na
pis$mie, faksem lub e-mailem.

Rada nadzorcza musi odbywaé swe posiedzenia co najmniej cztery razy w roku
obrotowym. Posiedzenia powinny odbywa¢ sie co kwartat.

Czlonek rady nadzorczej moze powierzyé swa reprezentacje na pojedynczym
posiedzeniu innemu cztonkowi rady na pi$mie, réwniez z prawem do glosowania. W
tym celu wymagane jest pisemne pelnomocnictwo wskazujgce na to uprawnienie. Jeden
czlonek rady nadzorczej moze tez reprezentowaé wiekszg liczbe innych czlonkéw rady
podczas posiedzenia. Cztonek reprezentowany nie jest wliczany podczas stwierdzania
zdolnosci posiedzenia do podejmowania uchwal. Prawo do przewodniczenia
posiedzeniu nie moze by¢ przenoszone.

Czlonek rady nadzorczej niedysponowany z powoddéw merytorycznych moze
upowazni¢ osoby, ktore nie sa cztonkami rady nadzorczej, na pismie do uczestnictwa w
pojedynczym posiedzeniu rady nadzorczej i jej komisji. Upowaznienie przestane
faksem jest wystarczajace, o ile oryginal upowaznienia zostanie dorgczony w
pdzniejszym terminie. Osoba ta moze réwniez przekazaé pisemne glosy oddane przez
niedysponowanego cztonka rady nadzorczej.

Rada nadzorcza moze tworzy¢ komisje sposréd swego grona. Ich zadania i uprawnienia
okreslane sa przez rad¢ nadzorcza. Na komisje moze zosta¢ rdwniez przeniesione
uprawnienie do podejmowania decyzji.

Rada nadzorcza tworzy komisj¢ weryfikacyjna, ktéra w szczegdlnosci odpowiada za
nadzorowanie proceséw z zakresu rachunkowo$ci, nadzorowanie badania rocznego
sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego raportu rocznego, sprawdzenie i
przygotowanie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego, propozycji
podziatu zysku i sprawozdania z dziatalnosci zarzadu jednostki. Komisja weryfikacyjna
sprawdza réwniez niezbgdny skonsolidowany raport roczny oraz przedstawia
propozycje wyboru bieglego rewidenta i informuje o tym rade nadzorcza.

Rada nadzorcza tworzy komisj¢ ds. wynagrodzen w rozumieniu postanowien zawartych
w §39bi39c BWG, ktéra w szczegdlnosci odpowiada za zatwierdzanie ogdlnych zasad
polityki 1 praktyk w zakresie wynagrodzen, ma za zadanie systematycznie weryfikowaé
praktyki w zakresic wynagrodzen oraz struktur motywacyjnych powigzanych z
wynagrodzeniami oraz jest odpowiedzialna za ich wdrazanie, a takze ma za zadanie
bezposrednio weryfikowaé wynagrodzenia managementu wyzszego szczebla w

obszarze zarzadzania ryzykiem i funkcji w obszarze compliance.



9

(1)

2)

3)

(1)

(2)

Rada nadzorcza jest zobowigzana do regulowania postanowien organizacyjnych
dotyczacych jej dziatalnosci oraz dziatalnosci swoich komisji w formie regulaminu

organizacyjnego.

§ 11
Podejmowanie uchwal przez rade¢ nadzorcza

Rada nadzorcza posiada zdolnos$¢ do podejmowania uchwal, jezeli obecna jest co
najmniej potowa oddelegowanych lub wybranych przez Walne Zgromadzenie
przedstawicieli kapitatu, jednak co najmniej trzech przedstawicieli kapitatu.

Uchwaty rady nadzorczej, o ile Statut lub regulamin organizacyjny rady nie przewiduje
inaczej, podejmowane sg zwykla wigkszoscig oddanych glosow. W przypadku réwnej
liczby glosow (réwniez podczas wybordéw) gtos przewodniczacego rady nadzorczej jest
rozstrzygajacy (instytucja glosu rozstrzygajacego). Zastgpcom nie przyshuguje prawo
glosu rozstrzygajacego. Uchwaly, ktore sg przyjmowane przy wykorzystaniu prawa
glosu rozstrzygajacego, traktowane sg jako uchwaly podjete zwykla wigkszoscia
gltoséw. Przewodniczacy posiedzenia okresla rodzaj gtosowania.

Uchwaty rady nadzorczej mogg by¢ podejmowane réwniez drogg pisemna, wlaczajac
w to telefaks i e-mail, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji na odleglos¢ lub w
innej poréwnywalnej formie, jezeli zaden z czlonkoéw rady nadzorczej nie wyrazi
sprzeciwu wobec takiej procedury. W tym przypadku obowigzuje odpowiednio ustep 2,
przy czym wymagane wigkszosci nalezy obliczaé w oparciu o taczng liczbe czlonkdéw

rady nadzorczej.

§ 12
Zadania rady nadzorczej

Rada nadzorcza nadzoruje kierownictwo Spdtki. Wydaje ona regulamin organizacyjny
dla zarzadu, w ktérym w szczegdlno$ci ustalane sg dziatania kierownictwa, ktére
wymagajg uzyskania zgody (§ 95 ust. 5 AktG), oraz podzial obowigzkéw.

Rada nadzorcza moze powolywal organy pehligce funkcje doradcze, ktérych
czlonkowie nie muszg przynaleze¢ do rady nadzorczej. Dla takich organéw doradczych
rada moze wydawac regulaminy organizacyjne. Cztonkom organow doradczych moze
zosta¢ przyznane wynagrodzenie za ich dziatalnos¢ korelujace z ich zadaniami oraz
sytuacjg Spotki. Wynagrodzenie ustalane jest przez Walne Zgromadzenie. Zadania i
uprawnienia zarzadu i rady nadzorczej Spoiki nie sg ograniczane poprzez powotlanie

organow doradczych.
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Rada nadzorcza moze podejmowac takie uchwaty o zmianach w Statucie, ktére dotyczg

tylko jej redakcji. Prawo to moze zosta¢ zdelegowane na komisje.

§13
Wynagrodzenie czlonkéw rady nadzorczej
Cztonkom rady nadzorczej moze zostaé przyznane wynagrodzenie za ich dziatalno$é
korelujace z ich zadaniami oraz sytuacja Spotki. Wynagrodzenie ustalane jest przez
Walne Zgromadzenie.
Czlonkowie rady nadzorczej otrzymuja zwrot wydatkéw gotdwkowych, ktore ponosza

podczas wypelniania swych zadan.

§14

Walne Zgromadzenie
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spoiki.
Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez zarzad lub rade nadzorcza.
Zwolanie zgromadzenia nalezy oglosi¢ najpézniej na 28 dni przez Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniem, w pozostatych przypadkach najpézniej na 21 dni przez
Walnym Zgromadzeniem.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa si¢ raz w roku w ciggu o$miu miesiecy po
zakonczeniu roku obrotowego.
Zarzad za zgoda rady nadzorczej jest upowazniony do przeprowadzenia publicznej
transmisji Walnego Zgromadzenia w formie audio i/lub wideo we fragmentach lub w
calosci w okreslony przez niego sposéb. Rowniez cztonkowie zarzgdu i rady nadzorczej
mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu za pomocg dwukierunkowego potaczenia

wideo 1/lub audio.

§ 15
Prawo do uczestnictwa i prawo glosu

Uprawnienie do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu oraz do wykonywania prawa
glosu, a takze pozostalych praw akcjonariuszy, ktére mogg by¢ wykonywane w ramach
Walnego Zgromadzenia, realizowane jest w oparciu o udziaty posiadane na koniec
dziesigtego dnia przed dniem Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu).

Stan posiadanych udzialéw w dniu rejestracji uczestnictwa nalezy udokumentowaé
poprzez potwierdzenie depozytu zgodnie z § 10a AktG, ktore powinno dotrze¢ do
Spolki najpdzniej na trzy dni robocze przez dniem Walnego Zgromadzenia na adres
podany w tym celu w piSmie zwolujacym zgromadzenie. Szczegdly dotyczace
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przekazania potwierdzen depozytu podawane sa do wiadomosci razem z zaproszeniem.
Jako droga komunikacji w pismie zwolujagcym zgromadzenie moze zostaé
przewidziane przekazanie potwierdzen depozytéw faksem, e-mailem lub w innej
poréwnywalnej formie (przy czym format elektroniczny moze zosta¢ okreslony blizej
w zaproszeniu). Jako dzien §wigteczny, a nie dzieh roboczy w rozumieniu niniejszych
postanowien rozumiane sg rowniez soboty, Wielki Piatek, 24 i 31 grudnia.

Kazda akcja gwarantuje jeden gtos.

Uprawnienie do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu w odniesieniu do posiadaczy
$wiadectw uczestnictwa realizowane jest odpowiednio do postanowien dla

akcjonariuszy.

§16

Regulamin wewnetrzny Walnego Zgromadzenia
Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy przewodniczacy rady nadzorczej lub - w
przypadku jego niedyspozycji — najwyzszy ranga zgodnie z kolejnoscig wyboru,
dysponowany zastepca przewodniczacego. Jezeli zaden z nich nie stawi si¢ na
zgromadzeniu, woéwczas obradom przewodniczy notariusz zaproszony do
sporzadzenia aktu notarialnego ze zgromadzenia az do chwili wyboru
przewodniczacego. Jezeli podczas wyboru przewodniczacego nie zostanie uzyskana
absolutna wiekszo$¢ oddanych gloséw, wowczas wyboru dokonuje sie pomigdzy
dwoma kandydatami, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe glosow. W przypadku réwne;j
liczby gltoséw decyduje los.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, okresla forme wykonania
prawa glosu oraz procedure liczenia gloséw, a takze kolejnos¢ omawiania
przedmiotéw porzadku obrad. Na poczatku lub w trakcie Walnego Zgromadzenia
moze on zarzadzi¢ stosowne ograniczenia dotyczace czasu przemowien, czasu na
zadawanie pytan lub tacznego czasu wystapien i czasu na zadawanie pytan ogolnie lub
tez dla poszczegdlnych prelegentdw oraz zakonczenie debaty.
O ile bezwzglednie obowigzujgce przepisy ustawowe lub Statut nie przewidujg innej
wiekszosci, Walne Zgromadzenie podejmuje swoje uchwaty zwykla wigkszoscig
oddanych gloséw, a w przypadkach, w ktérych ustawa poza wigkszoscig glosow
przewiduje wiekszos¢ kapitatows, uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscig
kapitatu zaktadowego reprezentowanego podczas podejmowania uchwaty.
Prawo glosu moze by¢ wykonywane przez akcjonariuszy osobiscie lub przez

pelnomocnikéw.  Forma  tekstowa  pelnomocnictwa  jest  wystarczajgca.
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Petnomocnictwo nalezy przekazaé Spoéice i bedzie ono przez nig przechowywane lub
zostanie zarchiwizowane w dajacy sie udokumentowaé sposéb.

Jezeli akcjonariusz udzielit pelnomocnictwa swojemu bankowi prowadzacemu
depozyt (§ 10a AktG), wystarczy, jezeli ten dodatkowo przy potwierdzeniu depozytu
zlozy o$wiadczenie, ze udzielono mu petnomocnictwa; § 10a ust. 3 AktG obowigzuje
odpowiednio.

Pelnomocnictwa mogg by¢ przekazywane Spoice rowniez drogg komunikacji
elektronicznej, blizej okreslong przez Spoétke. Szczegbly dotyczace udzielania tych
petnomocnictw sa podawane do wiadomosci razem z pismem zwotujagcym Walne

Zgromadzenie.

§17
Rok obrotowy i roczne sprawozdanie finansowe
Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.
Za kazdy rok obrotowy zarzad sporzadza w tcrminic ustawowym roczne sprawozdanie
finansowe poszerzone o dodatek, a takze roczne skonsolidowane sprawozdanie
finansowe za miniony rok obrotowy oraz sprawozdanie z dziatalnosci zarzadu Spotki
1 skonsolidowane sprawozdanie z dzialalnosci zarzadu, zleca jego badanie przez
biegtego rewidenta oraz przedklada je radzie nadzorczej razem z raportem z badania,

sprawozdaniem Corporate Governance i propozycja podziatu zysku.

§18

Podzial zysku
O podziale zysku bilansowego decyduje Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie
moze w catosci lub w czgsci wykluczy¢ zysk bilansowy z podziatu.
Dywidendy, o ile Walne Zgromadzenie nie postanowi inaczej, podlegajy wyplacie
dziesi¢¢ dni po terminie Walnego Zgromadzenia.
Udziaty akcjonariuszy w zysku rozdzielane sg proporcjonalnie do liczby posiadanych
przez nich akcji. Wktady wnoszone w trakcie roku obrotowego uwzgledniane sa
proporcjonalnie do czasu, ktdry minagt od chwili wniesienia wkladu. W przypadku
emisji nowych akeji zarzad za zgoda rady nadzorczej moze ustali¢ inne uprawnienia
do udziatu w zysku, w szczegoélnosci prawo do zysku od poczatku roku obrotowego,
w ktérym wyemitowano nowe akcje.
Udzialy w zysku, ktore nie zostang odebrane w ciggu trzech lat od terminu ich

wyplaty, przepadajg na rzecz wolnych funduszy rezerwowych Spotki.

§19
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Postanowienia szczegélne dotyczace emisji zabezpieczonych obligacji bankowych
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Jezeli Spotka emituje zabezpieczone obligacje bankowe w rozumieniu ustawy z dnia

27 grudnia 1905 w sprawie zabezpieczonych obligacji bankowych (FBSchVG),

nalezy przestrzegaé postanowien okreslonych przez te¢ ustawe w aktualnie

obowiazujacej wersji dotyczacych ustanawiania kaucji na wypadek preferencyjnego
pokrycia (zabezpieczenia) roszczen z tytutu tych obligacji.

W celu preferencyjnego pokrycia (zabezpieczenia) roszczen z tytulu

zabezpieczonych obligacji bankowych jako fundusze na pokrycie mogg byé

ustanawiane wszelkie dopuszczalne zgodnie z aktualnie obowigzujacg wersjg ustawy

FBSchVG aktywa takie jak naleznosci (Srodki na rachunkach bankowych) lub

papiery wartosciowe 1 transakcje zabezpieczajgce (umowy o instrumentach

pochodnych).

Aktywa ustanowione jako kaucja nalezy wpisa¢ pojedynczo do rejestru srodkéw na

pokrycie.

Pokrycie zabezpieczonych obligacji bankowych znajdujacych si¢ w obiegu musi o

kazdym czasie spelnia¢ nastepujace kryteria:

a) Kaucja musi pokrywaé co najmniej kwote splaty oraz odsetki od
zabezpieczonych obligacji bankowych znajdujacych si¢ w obiegu oraz koszty
administracyjne przypadajagce prawdopodobnie do poniesienia w razie
upadtosci Spotki lub

b) Warto$é rynkowa aktywow ustanowionych jako kaucja musi pokrywaé wartosé
gotdéwkows zabezpieczonych obligacji bankowych znajdujgcych sie w obiegu
plus zabezpieczajgcego pokrycia dodatkowego, ktore nalezy okresli¢ przy
odpowiednim uwzglednieniu ryzyk rynkowych, a ktére powinno wynosié

jednak co najmniej 2%.

Metoda obliczenia pokrycia dla kaucji wybrana pierwotnie zgodnie z lit. a) lub lit. b)

zostanie przyjeta na state dla kazdej obligacji bankowe;.

§20
Regulacja dotyczaca wersji jezykowej
Jezykiem obrad podczas Walnego Zgromadzenia jest jezyk niemiecki.
Potwierdzenia depozytu muszg zosta¢ wystawione w jezyku niemieckim lub
angielskim.
O ile przepisy ustawowe nie przewidujg inaczej, zawiadomienia od akcjonariuszy i

bankow winny by¢ przesytane do Spoétki w jezyku niemieckim lub angielskim, przy



czym jednak propozycje uchwal nalezy przekazywaé Spéice rowniez w kazdym

przypadku w jezyku niemieckim. Wersja niemiecka bedzie zawsze miarodajna.

§21
Postanowienia koncowe
(1) O ile Statut nie stanowi inaczej, Spétke obowigzujg przepisy ustawy o spoétkach

akcyjnych w aktualnie obowigzujacej wersji.



Hierliber wurde dieser Notariatsakt von mir, Notar, aufgenommen, den Erschienenen voll-
inhaltlich vorgelesen, von denselben als ihrem Willen vollkommen entsprechend mir be-
stitigt und vor mir unterschrieben, worauf auch ich, Notar, meine Amtsfertigung beisetzte.

Raiffcisen Bank Polska S.A.

........... oo - 2n

iV Dr. Angelika Bruckner-Zankl \

Raiffeisen Bank International AG

.......................................................................................

 6fF Notar
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WYPIS

KANCELARIA NOTARIALNA
Andrzej Przybyla - notariusz
Elzbieta Mikita - notariusz
Jan Przybyla - notariusz =
Spotka cywilna
00-669 Warszawa, ul. Emilii Plater 10/7
tel. 22 621 99 69, 22 628 03 38

REPERTORIUM A - 5219/2018

AKT NOTARIALNY

Dnia pigtnastego maja roku dwa tysiace osiemnastego (15.05.2018r.), przed notariuszem
ANDRZEJEM PRZYBYLA, prowadzacym Kancelari¢ Notarialng w Warszawie, przy ulicy Emilii
Plater numer 10 m.7, przybytym do budynku w Warszawie, przy ulicy Grzybowskiej numer 78,

stawili sig:

1. Jan Czeremcha, wedlug oswiadczenia: zamieszkaly w Warszawie , przy ulicy

, posiadajacy PESEL 61102600998,

2. Piotr Pawel Konieczny, wedtug o§wiadczenia: zamieszkaly w Warszawie , przy

ulicy - posiadajacy PESEL 71092600436, ----

dzialajgcy jako adl. Wiceprezes Zarzadu, ad2. Czlonek Zarzadu, uprawnieni do lgcznej
reprezentacji, w imieniu Spétki pod firma: RAIFFEISEN BANK POLSKA Spétka Akcyjna
z siedziba w Warszawie (adres: ul. Grzybowska 78, 00-844 Warszawa, wysoko$¢ kapitatu
zakladowego na dzien 20.12.2017 roku: 2.256.683.400,00 zlotych - w calosci wplacony),
zwanej dalej réwniez ,,RBPL”, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 14540, REGON: 010000854, NIP: 526-020-58-71, stosownie do
okazanego przy niniejszym akcie wydruku zawierajacego informacje odpowiadajaca

odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcow, pobranego na podstawie art.4 ust.4aa ustawy



z dnia 20 sierpnia 1997 roku o Krajowym Rejestrze Sadowym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 700,

z p6zn. zm.), dnia 15 (pietnastego) maja 2018 roku, godz. 15:38.
Stawajacy o$wiadczaja, ze reprezentacja Spotki ani jej sposéb nie ulegly zmianie., -------------

Tozsamo$é Stawajacych notariusz ustalit na podstawie okazanych przy tym akcie: adl.

dowodu osobistego ad2. dowodu osobistego

PEENOMOCNICTWO

§1.

Stawajacy, dzialajgc w imieniu i na rzecz RBPL os$wiadczajg, ze RBPL udziela

pelnomocnictwa nastepujgcym osobom, kazdej z nich samodzielnie:

1. Georg Feldscher, ur. 26 sierpnia 1968;
2. Angelika Bruckner-Zankl, ur. 25 grudnia 1971;

do podpisania w imieniu RBPL, w formie aktu notarialnego (Nofariatsakt) planu potgczenia,
okreslajacego szczegbtowe warunki planowanego potaczenia transgranicznego RBPL, jako spotki
przejmowanej, z Raiffeisen Bank International AG, spotka akcyjng prawa austriackiego z siedzibg
w Wiedniu przy Am Stadtpark 9, 1030 Wieden, wpisana do rejestru spolek prowadzonego przez
Sad Gospodarczy w Wiedniu (Firmenbuch des Handelsgerichts Wien) pod numerem FN 122119 m
(,,RBI™), jako spotki przejmujacej, ktore zostanie przeprowadzone zgodnie z przepisami Tytutu IV
Dziatu I Rozdziatu 2! polskiej ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks Spétek Handlowych (tj.
Dz. U. z 2017 r. poz. 1577 z p6zn. zm.) oraz austriackiej ustawy o potgczeniach transgranicznych w
krajach Unii Europejskiej (EU-Verschmelzungsgesetz) w zwiazku w zwigzku z §§ 219 — 233
przepiséw austriackiej ustawy o spoétkach akcyjnych (Aktiengesetz), w drodze przeniesienia

wszystkich skladnikéw majatku RBPL (posiadanych przez RBPL w dniu pofgczenia) na rzecz RBI

w ramach sukcesji uniwersalnej.

§2.

Prawem obowigzujacym w stosunku do niniejszego petnomocnictwa jest prawo polskie.-----
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§3.

Niniejsze pelnomocnictwo pozostaje wazne do dnia 31 maja 2018 r. lub do jego odwolania,

w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastapi wczesnie).

§4.

Wypisy z aktu mozna wydawa¢ takze Pelnomocnikom w dowolnej liczbie.

§5.
1. Notariusz poinformowat Stawajacych o tresci i skutkach wynikajgcych z art. 1011 106

Kodeksu cywilnego.

2. Notariusz poinformowal Stawajgcych o tresci i skutkach art. 8 ust. 1 Ustawy z dnia 16
listopada 2006 roku o oplacie skarbowej /tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku, poz. 1827, z pdzn.
zm./, tj. o tym iz zaplaty oplaty skarbowej, przy sktadaniu wypisu niniejszego aktu w sprawie z
zakresu administracji publicznej lub w postgpowaniu sagdowym, dokonuje si¢ gotowka w Kkasie
organu podatkowego lub bezgotdwkowo na rachunek tego organu oraz o tresci art. 12
stanowigcego, iz organem podatkowym wilasciwym w sprawach oplaty skarbowej jest wojt

/burmistrz, prezydent miasta/ wtasciwy ze wzgledu na miejsce ztozenia dokumentu stwierdzajacego

udzielenie pelnomocnictwa. ---

§6.
Koszty tego aktu ponosi Spétka pod firma: Raiffeisen Bank Polska S.A. z siedzibg w

Warszawie.

§7.

Optaty od niniejszej czynno$ci wynoszg:

- taksa notarialna z §8 pkt 8) i §17 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca
2004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy notarialnej /tekst jednolity: Dz. U. z 2018 roku,
poz. 272, z pézn. zm./ 250,- zt

- podatek od towaréw i ustug - 23% - na podstawie art. 41 ust.1 w zw. z art. 146a pkt 1) Ustawy o
podatku od towaréw i ustug z dnia 11 marca 2004 roku /tekst jednolity: Dz. U. z 2017 roku, poz.
1221, z pézn. zm./ 57,50 zt




APOSTILLE
(Convention de La Haye du § octobre 1961)

1. Panistwo / Country; Rzeczpospolita Polska
Niniejszy dokument urzedowy Thfs pubhc document

Akt ten zostal odczytany, 2. podpisany zostal przez L B
Na oryginale wlasciwe pq has been signed by Krystyna Dymek
3. dzialajacego w charakterze. Ty

REPERTORIUM A nr ..24.%/ acting i the capacity of Prezes .-
Dnia 15 maja 2018 r ok’u. """"" 4, zaopatrzony jest w pieczec/stempel
Wypis ten wydano: Spéfce.------- bears the seal/stamp of Sad Okrggowy w Warszawie
Pobrano: '
- taksy notarialnej: .........cccoeeunenn.
=23 % VAT...oieererereriiivissnsins

/§12 Rozporzadzenia o taksie no

pkt 1) Ustawy o podatku od towa B 0rie e 20180516

spraw Zagranicznych

10. Podpis: .
SIOatS ey Sz

Niniejszym poswiadczam autentycznos¢ pocpisu
Andrzeja Przybyly — notariusza i pieczeci urzedowej
notariusza Andrzeja Przybyly

Pobrano optate skarbowa w kwocie 26,00 zt

Warszawa, dma 16 majao%m tg)kragowego w Warszawie

sgcia Wizytator ds. cywilnych
Sedziz Sadu Okregowego
s Slanie. spoezynku .

(pOdp|s osoby uwmrzvtelnlaJaCEJ I )Iﬁi\ﬁr“ﬁgﬁw}

Kry. Styna

_-.fpigczec' urzedowa)
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NOTARKANZLEI

Andrze} Prybyta - Notar AUSFERTIGUNG

Elzbieta Mikita - Notarin
Jan Przybyla - Notar
Gesellschaft blirgerlichen Rechts
00-669 Warszawa, ul. Emilii Plater 10/7
tel. 22 621 99 69, 22 628 03 38

URKUNDENROLLE A - 5219/2018

NOTARIELLE URKUNDE

Am flinfzehnten Mai zweitausendachtzehn (15.05.2018) erschienen vor dem Notar
ANDRZEJ PRZYBYZLA, der seine Notarkanzlei in Warschau an der ulica Emilii Plater Nummer 10

Lok. 7 hat und sich in das Gebdude in Warschau an der ulica Grzybowska Nummer 78, begab:-------

1. Jan Czeremcha, laut Erkldrung: wohnhaft in Warschau , an der ulica
, Personenkennnummer PESEL 61102600998,
2. Piotr Pawel Konieczny, laut Erkldrung: wohnhaft in Warschau , an der ulica

, Personenkennnummer PESEL 71092600436, ---------

handelnd in seiner Eigenschaft als: zur gemeinsamen Vertretung berechtigter zu 1.
stellvertretender Vorstandsprisident, zu 2. Vorstandsmitglied der Gesellschafl unler der
Firma: RAIFFEISEN BANK POLSKA Spétka Akcyjna mit Sitz in Warschau (Anschrift:
ulica Grzybowska 78, 00-844 Warszawa, Grundkapital zum 20.12.2017: 2.256.683.400,00
Zloty — vollig eingezahlt), weiter auch ,,RBPL” genannt, eingetragen im Unternehmerregister
des Amtsgerichts fiir die Hauptstadt Warschau, XII. Wirtschaftsabteilung des Staatlichen
Gerichtsregisters unter der Nummer KRS 14540, statistische Nummer REGON: 010000854,
Mehrwertsteuer-Identifikationsnummer NIP: 526-020-58-71, gemil dem bei dieser Tétigkeit
vorgelegten Ausdruck mit der Information, die der aktuellen Abschrift i
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Unternehmensregisters entspricht und gemiB Art.4 Abs. 4aa des Gesetzes vom 20. August
1997 iiber das Staatliche Gerichtsregister (GBl. 2017, Pos. 700, mit sp. And.) am 15.
(fiinfzehnten) Mai 2018 um 15:38 Uhr abgerufen wurde.

Die Erschienenen erkldren, dass sich die Vertretungsrcgelung und die Vertretungsart der

Gesellschaft nicht gedndert haben.
Die Identitit der Erschienenen wurde vom Notar aufgrund des bei dieser Tatigkeit

vorgelegten: zu 1. Personalausweises , zu 2. do Personalausweises

festgestellt.

VOLLMACHT

§1.
Die Erschienenen, handelnd im Namen und fiir die RBPL erkldren, dass die RBPL folgende

Personen, und zwar jede Person einzeln, wie folgt bevollméchtigt:
1. Georg Feldscher, geb. 26. August 1968;
2. Angelika Bruckner-Zankl, geb. 25. Dezember 1971;

zur Unterzeichnung im Namen der RBPL in Form eines Notariatsaktes des Fusionsplans, welcher

die detaillierten Bedingungen der grenziiberschreitenden Verschmelzung der RBPL als
ibertragender Gesellschaft mit der Raiffeisen Bank International AG, Aktiengesellschaft
sterreichischen Rechts mit Sitz in Wien, Am Stadtpark 9, 1030 Wien, eingetragen im Firmenbuch
des Handelsgerichts Wien unter der Nummer FN 122119 m (,,RBI”), als iibernehmender
Gesellschaft regelt, die gemdB den Vorschriften des Titels IV Teil I Kapitel 2! des polnischen
Gesetzes vom 15. September 2000 — Recht der Handelsgesellschaften (d.h. GBI 2017, Pos. 1577
mit sp. And) und des &sterrcichischen Bundesgesetzes iber die grenziiberschreitende
Verschmelzung von Kapitalgesellschaften in der Européischen Union (EU-Verschmelzungsgesetz)
in Verbindung mit §§ 219 — 233 des osterreichischen Aktiengesetzes durch die Ubertragung des
gesamten Vermogens der RBPL (das am Tag der Verschmelzung Eigentum der RBPL bildet) auf
die RBI im Rahmen der Gesamtrechtsnachfolge erfolgt.

§ 2.

Auf diese Vollmacht sind die Vorschriften des polnischen Rechts anzuwenden.--------- BT
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§ 3.

Die vorliegende Vollmacht gilt bis zum 31. Mai 2018 oder bis zum Wiederruf, je nach dem,

welches dieser Ereignisse frither eintritt.

§ 4.

Dic Ausfertigungen dieser Urkunde konnen auch den Bevollméchtigten in beliebiger Anzahl

erteilt werden.

§5.
1. Der Notar setzte die Erschienenen iiber den Inhalt und die Folgen, die sich aus Art. 101

und 106 des Zivilgesetzbuchs ergeben, in Kenntnis.

2. Der Notar setzte die Erschienenen iiber den Inhalt und die Folgen des Art. 8 Abs. 1 des
Gesetzes vom 16. November 2006 iiber die Stempelsteuer in Kenntnis /konsolidierte Fassung: GBI
2016, Pos. 1827, mit sp. And./ in Kenntnis, d.h. dariiber, dass die Zahlung der Stempelsteuer bei der
Vorlage dieser Urkunde in Angelegenheiten, die die 6ffentliche Verwaltung oder das
Gerichtsverfahren betreffen, mit Bargeld an der Zahlstelle der Finanzbehorde bzw. bargeldlos auf
das Bankkonto dieser Behorde zu erfolgen hat sowie iiber den Inhalt des Art. 12, welcher bestimmt,
dass die fiir die Stempelsteuer zustindige Behorde der Gemeindevorsteher /Biirgermeister,
Stadtprisident/ in Abhingigkeit vom Ort, an dem die Urkunde mit der Vollmacht eingereicht wird,

ist.

§o.
Die Kosten dieser Urkunde tréigt die Gesellschaft unter der Firma: Raiffeisen Bank Polska

S.A. mit Sitz in Warschau.

§7.

Gebiihren fiir die vorliegende Rechtshandlung betragen: -
- Notargebithr gema § 8 Nr. 8) und § 17 der Verordnung des Justizministers vom 28. Juni 2004
iiber die Hochstsétze der Notargebiihr /konsolidierte Fassung: GBI. 2018, Pos. 272, mit sp. And./----
250,- PLN
- Steuer auf Waren und Leistungen (MwSt.) - 23% - gemiB Art. 41 Abs.1 i.V.m. Art. 146a Nr. 1)
des Gesetzes iiber die Steuer auf Waren und Leistungen vom 11. Mérz 2004 /konsolidierte Fassung:
GBL. 2017, Pos. 1221, mit sp. And./ 57,50 PLN
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Diese Urkunde wurde verlesen, angenommen und unterzeichnet.

Auf der Originalurkunde befinden sich die entsprechenden Unterschriften der Parteien und des Notars.

URKUNDENROLLE A Nr. /handschriftliche Eintragung/ 5221 /2018
Am 15. Mai 2018

Diese Ausfertigung wurde der Gesellschaft erteilt.
ES Wurden erhobDen: —=ssmmm e s e e e e e e e e

- Notargebiihr-- 18,- PLN
= MWSt. 23 U6 wmmmmmmm e e --- 4,14 PLN
/§ 12 der Verordnung iiber die Notargebiihr und Art. 41 Abs. 11.V.m. Art. 146a Nr. 1 des Gesetzes
iiber die Steuer auf Waren und Leistungen/.-=--=---==-==m o mmmem e e

/Rundsiegel des Notars mit dem Staatswappen der Republik Polen und der Umschrift/
ANDRZEJ PRZYBYLA, NOTAR IN WARSCHAU, * 1 *

/unleserliche Unterschrift/

/Abdruck eines linglichen Namensstempels/
ANDRZEJ PRZYBYLA
NOTAR

APOSTILLE

(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)
1. Land: Republik Polen
Diese 6ffentliche Urkunde
2. ist unterschrieben von: Krystyna Dymek
3. in ihrer Eigenschaft als: Prisidentin
4. sie ist versehen mit dem Siegel/Stempel des Bezirksgerichts Warschau
(Sad Okre¢gowy w Warszawie)
Bestitigt
5. in Warschau 6. am 2018-05-16
7. durch das Auswirtige Amt der Republik Polen
8. unter 18689/2018
9. Siegel/Stempel (4bdruck eines Rundsiegels mit Staatswappen und der
Umschrift) AUSWARTIGES AMT DER REPUBLIK POLEN, * 11 *
10. Unterschrift: (unleserliche Unterschrift) Hanna Szulc-Kobieracka,
Unterreferendarin

Hiermit bestétige ich die Echtheit der Unterschrift Herrn Andrzej Przybyla
- Notar und des Amtssiegels des Notars Andrzej Przybyla

Stempelsteuer in Héhe von 26,00 PLN wurde entrichtet.
Warschau, den 16. Mai 2018

i.A. des Prasidenten des Bezirksgerichts Warschau
Kontrollrichterin fiir zivilrechtliche Angelegenheiten
Richterin am Bezirksgericht im Ruhestand
(Unterschrift und Dienstgrad der Urkundsperson)
(Dienstsiegel)
(Abdruck eines Rundsiegels mit Staatswappen und der Umschrift)
BEZIRKSGERICHT WARSCHAU, * 12 *
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Urkundenrolle Nr. 1130/2018

Repertorium nr 1130/2018

Ich, die unterzeichnete Dipl.-Ubers.
Monika Bogdanska, vom Justizminister
der Republik Polen ermdchtigte
Ubersetzerin fiir die deutsche Sprache,
bestdtige hiermit, dass diese
Ubersetzung mit der mir vorliegenden
Urschrift in polnischer Sprache
tibereinstimmt.

Eingetragen unter der Nr. TP/1621/05
Warschau, den 16.5.2018

Ja, nizej podpisana mgr Monika
Bogdarniska, ttumacz przysiegly przy
Ministrze Sprawiedliwosci RP,
stwierdzam zgodnos¢ powyzszego
Humaczenia z oryginatem
dokumentu sporzgdzonego w jezyku
polskim.

Nr wpisu TP/1621/05
Warszawa, dnia 16.05.2018 r.






